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PRAKATA 

 

ب سمــــ الله ال ر حمن  ال ر حيم   
 

Assalamu’ alaikum Wr. Wb 
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rahmat serta Inayah-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan studi, 
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peradaban manusia dari alam gelap gulita menuju alam yang terang benderang. 

Skripsi ini berjudul “ Faktor-faktor yang mempengaruhi nilai informasi pelaporan 
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Dengan pengorbanan waktu dan tenaga yang penulis curahkan dalam 

penyelesaian skripsi ini, mudah – mudahan dapat bernilai berkah dan memberi 

manfaat bukan hanya untuk diri sendiri pribadi tetapi juga dapat berguna bagi 

siapa saja yang membutuhkan. 

 

Dalam penyusunan skripsi ini penulis banyak mengalami hambatan, namun berkat 

bantuan dan bimbingan serta kerja sama yang ikhlas dari berbagai pihak akhirnya 

skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik. Skripsi ini penulis persembahkan 

secara khusus kepada Ayah tercinta Mahuri yang selama ini telah memberikan 

kasih sayang yang tak terbatas dan penghargaan setinggi – tingginya. kepada  

Ibunda Tercinta Irawati atas segala do’a dan jasa – jasanya serta segala bentuk 

mottivasi yang telah diberikan kepada penulis selama menempuh pendidikan 

sampai pada tinggat perguruan tinggi,  serta kepada saudara dan saudariku Faisal 

Manhuri dan Fitrah angraini Manhuri  yang tersayang atas dukungan dan 

motivasi yang telah diberikan kepada penulis, serta keluarga besar penulis yang 

telah memberikan dukungan, bantuan baik berupa materil maupun moril yang tak 

terhitung jumlahnya demi kelancaran penelitian ini. Penulis berharap atas apa 

yang telah mereka berikan dibalas dan dirahmati ALLAH SWT. 

 

Ucapan terim kasih penulis haturkan kepada dosen pembimbing I bapak A.Dahri 

Adi Patra LS, S.E., M.Si dan dosen pembimbing II bapak Muhammad Kasran, 

S.E., M.M. atas waktu yang telah diluangkan untuk membimbing seorang anak 

yang dangkal pengetahuan ni, memberi motovasi seerta diskusi – diskusi yang 

dilakukan dengan penulis meskipun ditengah – tengah kesibukannya. Semoga 

ALLAH SWT menilai abdi kalian sebagai amal jariyah yang amalannya takakan 

pernah terputus. 

 

Ucapan terima kasih juga penulis haturkan kepada Badan Pengelolah Keuangan 

dan Aset Daeerah (BPKAD) Kota Palopo atas izin dan bantuannya kepada  
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penulis dapat melakukan penelitian di Kantor Badan Pengelolah Keuangan dan 
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penghargaan yang setinggi – tingginya kepada : 

1. ALLAH SWT  atas segala nikmat dan karuni-Nya telah diberikan kepada 
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2. Nabi Muhammad SAW  yang senantiasa menjadi suri tauladan kepada 

seluruh umatnya. 
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6. Bapak A.Dahri Adi Patra LS, S.E., M.Si  selaku dosen konsentrasi 

akuntansi keuangan daerah. 

7. Bapak Dr. Antong, S.E, M.Si  dan bapak Jumawan Jasman S.E., M.M. 

selaku tim penguji atas segala saran dan kritikannya demi kesempurnaan 

penulisan skripsi ini. 

8. Kepada Sahabat-sahabat saya  terima kasih atas  segala bentuk bantuan yang 

telah diberikan kepada penulis baik berupa material maupun moril. 

9. Kepada teman KKN Posko 15   yang membantu penulis dalam menyelesaikan 
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INTISARI 

 

 

Penelitian ini bertjuan untuk mengetahui pengaruh kualitas sumber daya manusia , 

pemanfaatan teknologi informasi , sistem pengendalian intern, pengawasan 

keuangan daerah terhadap nilai informasi pelaporan keuangan pada BPKAD Kota 

palopo, penelitian ini dilakukan pada kantor BPKAD kota palopo yang beralamat 

Jl. Jend Sudirman No. 163, Binturu. Data yang diperoleh melalui pembagian 

kuisioner dengan skala likers. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 63 orang. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Pengujian secara simultan (uji F), 

menunjukkan bahwa Kualitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi 

Informasi, Pengendalian Intern Akuntansi dan Pengawasan Keuangan Daerah 

secara simultan berpengaruh terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan 

Daerah Hasil uji parsial (uji t), menunjukkan bahwa Kualitas Sumber Daya 

Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Pengendalian Intern Akuntansi dan 

Pengawasan Keuangan Daerah berpengaruh terhadap Nilai Informasi Pelaporan 

Keuangan Daerah. Hal ini dibuktikan dengan tingkat signifikan     < 0,05 (0,000 < 

0,5). Hai ini berarti semua variabel independen berpengaruh terhadap Nilai 

Informasi Pelaporan Keuangan Daerah sebagai variabel dependen. 

 

 

Kata Kunci : Faktor nilai informasi pelaporan keuangan, BPKAD kota palopo 
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ABSTRACT 

 

 

This study aims to determine the effect of the quality of human resources, the 

use of information technology, internal control systems, regional financial 

supervision on the value of financial reporting information at BPKAD Palopo 

City. This research was conducted at the Palopo City BPKAD office which is 

located at Jl. Jend Sudirman No. 163, Binturu. The data obtained by distributing 

questionnaires with a Likers scale. The sample in this study amounted to 63 

people. The results of this study indicate that simultaneous testing (F test) shows 

that the quality of human resources, the use of information technology, internal 

accounting control and regional financial control simultaneously affect the value 

of regional financial reporting information. Quality of Human Resources, 

Utilization of Information Technology, Internal Accounting Control and Regional 

Financial Supervision have an effect on the Value of Regional Financial 

Reporting Information. This is evidenced by a significant level <0.05 (0.000 

<0.5). This means that all independent variables have an effect on the Value of 

Regional Financial Reporting Information as the dependent variable. 

 

 

Keywords: Financial reporting information value factor, BPKAD Palopo 

City 
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