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ABSTRAK 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh anggaran berbasis 

kinerja terhadap akuntabilitas keuangan PT. PAM TM Kota Palopo. Data yang 

digunakan alam penelitian ini adalah data primer, metode pengambilan data 

menggunakan kuesioner kepada 70 pegawai di PT. PAM TM Kota Palopo. 

Analisis dalam penelitian ini menggunakan analisis regresi sederhana, setelah data 

terkumpulkan, kemudian diolah menggunakan aplikasi SPSS (Statistic product 

and survey salution) versi 23. Hasil penelitian ini pertama uji t, anggaran berbasis 

kinerja (X) berpengaruh signifikan terhadap akuntabilitas keuangan dengan nilai 

Thitung = 2,381 > Ttabel 1.667 dengan nilai signifikan 0,020 < 0,05. Nilai koefisien 

regresi sederhana menunjukkan bahwa anggaran berbasis kinerja 33,3% 

sedangkan sisanya 66,7% dipengaruhi oleh faktor lain yang tiak diteliti dalam 

penelitian ini.   

 

Kata Kunci : Anggaran Berbasis Kinerja, Akuntabilitas Keuangan 
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ABSTRACT 

 This study aims to determine the effect of performance-based budgeting on 

the financial accountability of PT. PAM TM Palopo City. The data used in this 

research is primary data, the data collection method uses a questionnaire to 70 

employees at PT. PAM TM Palopo City. The analysis in this study uses simple 

regression analysis, after the data is collected, then it is processed using the SPSS 

(Statistics product and survey salution) application version 23. The results of this 

study are the t-test, performance-based budgeting (X) has a significant effect on 

financial accountability with a value of Tcount = 2,381 > T table 1,667 with a 

significant value of 0.020 < 0.05. The simple regression coefficient value shows 

that the performance-based budget is 33.3% while the remaining 66.7% is 

influenced by other factors not examined in this study. 

 

 

Keywords: Performance-Based Budgeting, Financial Accountability 
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