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LAMPIRAN 1 Kuesioner Penelitian
KUESIONER PENELITIAN

PERANAN KOMITE AUDIT TERHADAP KINERJA MANAJEMEN
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
(BLUD Rumah Sakit Umum Daerah Sawerigading Palopo)

Palopo, 05 Juli 2021
Kepada Yth.
Bapak/Ibu
Di
RSUD Sawerigading Kota Palopo

Dengan hormat,

Ini adalah kuesioner penelitian dengan judul “Peranan Komite Audit
Terhadap Kinerja Manajemen Rumah Sakit Umum Daerah (BLUD Rumah
Sakit Umum Daerah Sawerigading Palopo”. Mohon kesediaannya untuk
meluangkan waktu sekitar 5-10 menit mengisi 14 pernyataan. Jawaban Bapak, Ibu,
Saudara/i hanya untuk kepentingan penelitian dan pendidikan.

Bapak/Ibu dimohon membaca petunjuk pengisian pada bagian atas pengisian
kuesioner dan menjawab pernyataan yang sesuai dengan yang dirasakan selama ini.
Tidak ada jawaban yang benar atau salah dalam pengisian kuesioner ini karena hanya
menanyakan persepsi yang dirasakan. Jawaban dan identitas responden hanya
digunakan untuk kepentingan akademis dan akan dijaga kerahasiaannya.
Keberhasilan penelitian ini sangat bergantung pada perhatian dan kesungguhan
Bapak/Ibu dalam mengisi kuesioner ini.

Atas bantuan dan kesediaan Bapak/Ibu dalam mengisi kuesioner penelitian
ini, dengan kerendahan hati saya ucapkan terima kasih Banyak.
Hormat saya,

Ara Atikah



KUESIONER
Petunjuk Pengisian :
1. Isilah data responden pada tempat yang disediakan.
2. Berikan jawaban untuk setiap nomor pada kuesioner dengan memberi tanda
check list (V) pada kolom di sebelah pernyataan.
3. Berikanlah jawaban yang sejujurnya.

4. Kami akan menjamin kerahasiaan jawaban Anda.

Identitas Responden

1. Nama (boleh kosong) :.........cccoeviiiiiiiiiiiiiii s

2. Jenis kelamin [] pria [] wanita

3. Usia [] <26 [ 126-40 [] 4155 [] >55
4. Masa Kerja [] <5th []<5-10th[] >10th

5. Pendidikan [1sLTA  [D3-s1 [ s2-s3

Poin untuk tiap jawaban Anda :

Sangat Tidak Setuju (STS) : 1 poin Setuju (S) : 4 poin
Tidak Setuju (TS) :2poin Sangat Setuju (SS) : 5 poin
Netral (N)  :3poin



Komite Audit (X)

No.

PERNYATAAN

JAWABAN

STS

TS

N

S

SS

2

3

4

Komite audit memberikan pengawasan yang
independen atas proses resiko dan kontrol yang
di pegang oleh dewan direksi dalam sebuah
perusahaan.

Komite audit mendapat wewenang yang jelas
dari pimpinan perusahaan dalam

menyelesaikan tugasnya.

Komite audit memiliki keahlian dalam bidang

akuntansi dan auditing.

Komite audit mampu memastikan bahwa
laporan keuangan yang dibuat oleh manajemen

telah memberikan gambaran yang sebenarnya.

Komite audit taat terhadap semua aturan dan
prosedur kerja yang ditetapkan dalam suatu

perusahaan.

Komite audit selalu melakukan

pertemuan/rapat setiap tahun.

Komite Audit perlu melakukan pengawasan
terhadap hasil audit yang dilakukan oleh

auditor independen.




Kinerja Manajemen RSUD (YY)

JAWABAN
STS|TS| N | S | SS
No. PERNYATAAN
1 2 | 3| 4 5
. Standar kinerja menerangkan dengan jelas

mengenai apa yang diharapkan dari pegawai.

Jika saya memiliki lebih dari satu tujuan,

2. |saya tahu tujuan mana yang harus
diprioritaskan.

3 Tim kerja di rumah sakit ini bekerja sama

" | untuk mencapai tujuan.

A Mengikuti pelatihan yang dapat

' meningkatkan kinerja rumah sakit.

. Mampu memenuhi target Kkerja yang

' ditetapkan oleh standar rumah sakit.

6 Selalu berpartisipasi dalam setiap kegiatan-

' kegiatan yang diadakan oleh rumah sakit.
Dalam  penilaian  kinerja, pimpinan

7. | mengadakan pertemuan untuk mendiskusikan

kemajuan pencapaian tujuan.




58

LAMPIRAN 2 Tabulasi Data
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28
32

30
28
29
27

27

25
31

27

30
31

31

33
32
29
28
30
28

33
27
28
24
15

35

32

32

30
32

32

28
35

32

35

22
33

19
33
33
31

35
30
30
32
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29
30
28
32
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14
23
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32
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31
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28
30
31

29
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31

31
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21
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30
30

30
31
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16
33
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LAMPIRAN 3 Uji Validitas

Hasil Uji Validitas

Komite Audit (X)

Correlations

X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 Komite Audit

X1 Pearson Correlation 1 .260" 154 .225 273" .050 416" .610"
Sig. (2-tailed) 041 233 .079 .032 702 .001 .000

N 62 62 62 62 62 62 62 62

X2 Pearson Correlation .260" 1 732" .554" 224 -.079 -.072 671"
Sig. (2-tailed) .041 .000 .000 .080 .544 .580 .000

N 62 62 62 62 62 62 62 62

X3 Pearson Correlation .154 732" 1 712" 134 -.066 -.159 .642™
Sig. (2-tailed) .233 .000 .000 .298 .608 .216 .000

N 62 62 62 62 62 62 62 62

X4 Pearson Correlation .225 .554" 712" 1 421" -.208 -.091 .669™
Sig. (2-tailed) .079 .000 .000 .001 .105 .480 .000

N 62 62 62 62 62 62 62 62

X5 Pearson Correlation 273 224 134 421" 1 .335™ .022 .619™
Sig. (2-tailed) .032 .080 .298 .001 .008 .864 .000

N 62 62 62 62 62 62 62 62

X6 Pearson Correlation .050 -.079 -.066 -.208 .335" 1 .330" 347"
Sig. (2-tailed) 702 544 .608 105 .008 .009 .006

N 62 62 62 62 62 62 62 62




X7 Pearson Correlation 416" -.072 -.159 -.091 .022 .330" 1 .359"
Sig. (2-tailed) .001 .580 .216 .480 .864 .009 .004
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Komite Audit | Pearson Correlation .610" 671" .642" .669" .619" 347" .359" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .006 .004
N 62 62 62 62 62 62 62 62

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




Kinerja Manajemen RSUD ()

Correlations

Kinerja
Manajemen
Y1l Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 RSUD
Y1 Pearson Correlation 1 .096 .056 .180 .120 .026 .002 419"
Sig. (2-tailed) 458 .663 .163 .353 .843 .988 .001
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Y2 Pearson Correlation .096 1 .193 .123 .004 -.008 -.120 .608"
Sig. (2-tailed) .458 .133 .343 977 .948 .352 .000
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Y3 Pearson Correlation .056 .193 1 512" -.042 -.042 -.025 501"
Sig. (2-tailed) .663 .133 .000 .743 744 .850 .000
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Y4 Pearson Correlation .180 123 512" 1 .027 -.207 .024 446"
Sig. (2-tailed) .163 .343 .000 .832 .107 .853 .000
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Y5 Pearson Correlation .120 .004 -.042 .027 1 .330" .326™ 439"
Sig. (2-tailed) .353 977 743 .832 .009 .010 .000
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Y6 Pearson Correlation .026 -.008 -.042 -.207 .330" 1 .390" .420™
Sig. (2-tailed) 843 .948 744 107 .009 .002 .001
N 62 62 62 62 62 62 62 62
Y7 Pearson Correlation .002 -.120 -.025 .024 .326™ .390" 1 .359"




Sig. (2-tailed) .988 .352 .850 .853 .010 .002 .004

N 62 62 62 62 62 62 62 62
Kinerja Manajemen Pearson Correlation 419" .608™ 501" 446" 439" 420" .359" 1
RSUD Sig. (2-tailed) .001 .000 .000 .000 .000 .001 .004

N 62 62 62 62 62 62 62 62

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




LAMPIRAN 4 Uji Reliabilitas
Hasil Uji Reliabilitas

Komite Audit (X)

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha N of Items

.849 7

Kinerja Manajemen RSUD (Y)

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha N of Items

.821 7




LAMPIRAN 5 Uji Regresi Linear Sederhana

Hasil Uji Regresi Linear Sederhana

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square Adjusted R Square Estimate

1 .3832 .146 132 4.111

a. Predictors: (Constant), Komite Audit

Coefficients?®

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 15.657 3.894 4.021 .000
Komite Audit 412 .128 .383 3.207 .002

a. Dependent Variable: Kinerja Manajemen RSUD




LAMPIRAN 6 Surat 1zin Meneliti




