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INTISARI 

Penelitian ini menggunakan jenis penelitian kuantitatif, tujuannya yaitu untuk 

mengetahui peran satuan pengawasan internal terhadap pengelolaan keuangan di 

RS At Medika Kota Palopo. Teknik pengambilan sampel menggunakan teknik 

sampling jenuh.. Alat mengolah data menggunakan aplikasi SPSS. Hasil 

pengujian ini menunjukkan bahwa variabel peran SPI berpengaruh secara positif 

dan signifikan terhadap pengelolaan keuangan. 

Kata Kunci : Satuan pengawasan internal, pengelolaan keuangan  
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ABSTRACK 

This study uses quantitative research, the aim is to determine the role of the 

internal control unit on financial management at At Medika Hospital, Palopo 

City. The sampling technique used is the saturated sampling technique. The data 

processing tool uses the SPSS application. The results of this test indicate that the 

SPI role variable has a positive and significant effect on financial management. 
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