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INTISARI 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh penerapan sistem 

akuntansi pemerintah daerah, kualitas laporan keuangan, dan kejelasan sasaran 

anggaran terhadap akuntabilitas kinerja pemerintah Kota Palopo. Populasi pada 

penelitian ini adalah BPKAD Kota Palopo. Penelitian ini merupakan penelitian 

dengan pendekatan kuantitatif. Data yang digunakan merupakan data primer. 

Sampel dalam penelitian ini sebanyak 37 responden, teknik pengambilan sampel 

dengan menggunakan teknik sampling. Instrumen dalam penelitian ini dengan 

menggunakan kuesioner dan dianalisis dengan uji validitas, uji reliabilitas, uji 

asumsi klasik, uji analisis linear berganda, dan uji hipotesis dengan menggunakan 

bantuan program Statistical Packages For Social Science (SPSS). Hasil penelitian 

ini menunjukkan bahwa variabel Penerapan Sistem Akuntansi Pemerintah Daerah 

(X1), Kualitas Laporan Keuangan (X2), dan Kejelasan Sasaran Anggaran (X3) 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (Y). 

Hal ini ditunjukkan dengan hasil yang didapatkan dari uji parsial untuk variabel X1 

dengan nilai 1,885 > 1,320 dan dengan signifikansi 0,008 < 0,05, variabel X2 

dengan nilai 2,532 > 1,320 dengan signifikansi 0,006 < 0,05, dan variabel X3 

dengan nilai 3,629 > 1,320 dengan signifikansi 0,009 < 0,05. Berarti, jika Penerapan 

Sistem Akuntansi Pemerintah Dearah, Kualitas Laporan Keuangan, dan Kejelasan 

Sasaran Anggaran meningkat maka dapat meningkatkan Akuntabilitas Kinerja 

Pemerintah. 

 

Kata kunci: penerapan sistem akuntansi pemerintah dearah, kualitas laporan 

keuangan, dan kejelasan sasaran anggaran, dan akuntabilitas kinerja 

pemerintah. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this study was to determine the effect of the application of the local 

government accounting system, the quality of financial reports, and the clarity of 

budget targets on the accountability of the Palopo City government's performance. 

The population in this study was BPKAD Palopo City. This research is a research 

with a quantitative approach. The data used is primary data. The sample in this 

study were 37 respondents, the sampling technique used was sampling technique. 

The instrument in this study was using a questionnaire and analyzed by using a 

validity test, reliability test, classical assumption test, multiple linear analysis test, 

and hypothesis testing using the Statistical Packages For Social Science (SPSS) 

program. The results of this study indicate that the variables of Local Government 

Accounting System Implementation (X1), Quality of Financial Reports (X2), and 

Clarity of Budget Targets (X3) have a positive and significant impact on 

Government Performance Accountability (Y). This is indicated by the results 

obtained from the partial test for the X1 variable with a value of 1.885 > 1.320 and 

with a significance of 0.008 < 0.05, the X2 variable with a value of 2.532 > 1.320 

with a significance of 0.006 < 0.05, and the X3 variable with a value of 3.629 > 

1.320 with a significance of 0.009 < 0.05. It means, if the implementation of 

regional government accounting systems, quality of financial reports, and clarity 

of budget targets increases, it can increase the accountability of government 

performance. 

 

Keywords: implementation of regional government accounting systems, quality of 

financial reports, and clarity of budget targets, and accountability of 

government performance. 



 
 

 



 
 

 


