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INTISARI 
 

 

 

Pentingnya peranan industri pengolahan dalam proses pembangunan ekonomi 

khususnya di Kabupaten Luwu Utara berkaitan dengan kondisi pembangunan 

ekonomi. Setiap jenis industri pasti mengharapkan bisa menghasilkan keuntungan, 

baik itu industri besar maupun industri kecil. Tingkat keuntungan suatu industri 

merupakan pencerminan keberhasilan suatu industri tersebut akan mampu 

memenuhi kewajibannya dan lebih berpotensi berkembang. Perkembangan suatu 

industri sebagian besar dipengaruhi tenaga kerjanya, semakin baik produktivitas 

tenaga kerja, semakin banyak hasil produksinya sehingga berpengaruh pada 

penyerapan tenaga kerja yang terjadi di daerah tersebut. Setiap wilayah seperti 

Kabupaten Luwu Utara dalam melaksanakan pembangunannya mengharapkan 

pertumbuhan ekonomi yang tinggi disertai dengan pemerataan, sehingga akan 

meningkatkan kesejahteraan dan kualitas hidup masyarakatnya. Melihat kondisi 

seperti yang telah disebutkan, pemberdayaan masyarakat sangat penting dilakukan 

agar masyarakat di PT.Gangking Raya Kabupaten Luwu Utara lebih berdaya guna 

dan dapat memanfaatkan potensinya dalam mengolah sumber daya yang ada. 

Metode analisis yang digunakan pada penelitian ini yaitu metode regresi linier 

sederhana. Hasil penelitian menunjukan diketahui nilai thitung 3,609 > ttabel 2,010 

dan probabilitas (sig t) 0,001 < 0,05 maka dapat disimpulkan pemberdayaan 

masyarakat berpengaruh positif dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja 

PT.Gangking Raya Kabupaten Luwu Utara. 

 
 

Kata kunci: pemberdayaan masyarakat, penyerapan tenaga kerja 
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ABSTRACT 
 

 

 

The importance of the processing industry roles in the process of economic 

development, especially in North Luwu Regency, is related to the conditions of 

economic development. Every type of industry must expect to generate profits, 

whether it is large or small industry. The profit level of an industry is a reflection 

of the success industry that will be able to fulfill its obligations and have more 

potential to develop. The development of an industry is largely influenced by its 

labors, the better the productivity of the labors, the more production it produces, 

which affects the employment in the area. In every region such as North Luwu 

Regency, implementation of development expects high economic growth that 

accompanied by equity, so that it will improve the public prosperity and quality of 

life. As it mentioned condition, community empowerment is very important so 

that the community in PT. Gangking Raya, North Luwu Regency is more 

empowered and can take advantage of its potential in existing processing 

resources. The analysis method in this research was simple linear regression 

method. The results showed that the value of t-count 3.609> t-table 2.010 and 

probability (sig t) 0.001 <0.05, it can be concluded that community empowerment 

has a positive and significant effect on the employment of PT. Gangking Raya, 

North Luwu Regency. 

 

 
Key words: community empowerment, employment 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

xiii 


