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INTISARI 

 Penelitian bertujuan untuk menguji pengaruh karakteristik personal auditor 

terhadap perilaku menyimpang dalam audit. Perilaku menyimpang dalam audit 

diukur dengan variabel locus of control, kinerja, dan komitmen organsasi. 

Penelitian ini merupakan kuntitatif. Populasi dalam penelitian ini adalah Kantor 

Inspektorat se Luwu Raya dengan teknik pengambilan sampel menggunakan 

metode porposive sampling jumlah sampel pada penelitian 68 responden. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan metode 

survei. Data yang digunakan adalah data primer berupa kuesioner yang dibagikan 

kepada responden. Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi linier 

berganda dengan alat bantu aplikasi SPSS (Statistical Product and Service 

Salutions). Perilaku menyimpang dalam audit dilakukan oleh individu untuk 

meutupi kekurangan yang dimiliki serta adanya kesempatan yang tinggi untuk 

dapat melakukan perilaku menyimpang agar tetap bertahan di organisasi terkait 

dan tidak kehilangan pekerjaannya. 

 

Kata kunci : Locus of control,kinerja, komitmen organisasi, dan perilaku                              

                          menyimpang dalam audit. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this research to examine the influence of auditor personal 

characteristics to the deviant behavior in audit. The deviant behavior in audit is 

measured by locus of control, performance, and organization commitment. This 

research is a quantitative research. The population is the study is the office 

Inspectorate Luwu Raya with the sample collection technique has been done by 

using purposive sampling method 56 respodents have been selected as samples. 

The colleddataction technique has been carried out by using survey method. The 

data is the primary data in the form of questionnaires which have been issued to 

the respondents. The analysis method has been done by using multiple lienar 

regressions and the SPSS  (Statistical Product and Service Salutions).The deviant 

behavior in audit has been done by the person to cover the weaknesses he or 

shehas and there is high opportunity to conduct deviant behavior in order to stay 

in the related organization and does not loss his or her job. 

 

Keywords : Locus of control, performance, organization commitment, and deviant  

                  behavior in audit. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



viii 

 

 

 

PRAKATA 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 Dengan mengucapkan syukur Alhamdulillahirabbil’alamin penulis 

panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat limpahan rahmat, hidayah dan 

karunia-Nya sehingga penulis mampu menyelesaikan peneliti dan skripsi yang 

berjudul “Pengaruh Karakteristik Personal Auditor Terhadap Perilaku 

Menyimpang Dalam Audit”.Shalawat serta salam semoga tercurahkan kepada 

junjungan kita, Nabi Muhammad SAW yang kita nantikan di akhir kelak. 

 Skripsi ini disusun dalam rangka memenuhi syarat kelulusan untuk meraih 

gelar sarjana Strata Satu (S1) pada program studi Akuntasi Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Muhammadiyah Palopo. Selama penelitian dan penyusunan 

skripsi ini, penulis tidak lepas dari dukungan dan bimbingan penuh dari berbagai 

pihak. Oleh karena itu, penulis ingin manyampaikan rasa terima kasih sebesar-

besarnya kepada: 

1.  Bapak Dr. Salju, S.E., M.M selaku Rektor Universitas Muhammadiyah 

Palopo. 

2. Bapak Hapid, S.E., M.M selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis   

Universitas Muhammadiyah Palopo. 

3. Bapak Halim Usman, S.E., M.Si, CSRS.CSRA selaku Ketua Program Studi 

Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Palopo. 

4. Ibu Zikra Supri, S.E.,M.Si selaku dosen pembimbing pertama yang telah 

mengorbankan waktunya, tenaga dan pikiran untuk membimbing penulis 

dalam penyusunan skripsi sehingga dapat menyelesaikan dengan baik. 



ix 

 

 

 

5. Ibu Sri Wahyuni Mustafa, S.E.,M.Si selaku dosen pembimbing kedua yang 

telah mengorbankan waktunya, tenaga dan pikiran untuk membimbing 

penulis dalam penyusunan skripsi sehingga dapat menyelesaikan dengan baik. 

6. Seluruh dosen, karyawan dan stafUniversitas Muhammadiyah Palopo yang 

telah banyak memberi ilmu pengetahuan dan bantuan yang bermanfaat 

selama proses perkuliahan. 

7. Untuk kedua Orang Tuaku Tercinta yang telah mengorbankan waktu, tenaga 

dan pikirannya (Ayahanda dan Ibunda) Azis Sudirman dan Nurrahma yang 

tanpa hentinya selalu mendoakan, memberikan dukungan dan semangat 

kepada penulis dalam menimba ilmu dan untuk saudaraku (Imam dan Akil) 

saudariku (Nurul) yang selalu menemani dan menghibur penulis agar kuat 

dan mampu menyelesaikan penyusunan skripsi ini. 

8. Teman-temanku dari SMA Three Putri, Putri Wulandari, Vani Fitriah, 

Adrian, Asripa Hikma,Teman-teman Ciwi-ciwiku KKN Posko 9 dan teman 

khususku Ananta Yoga Pramudya juga sepupuku Musdhalifa S.ak 

terimahkasih telah membantu dalam penyusunan skripsi ini dengan baik. 

9. Teman-teman seperjuangan dari Akuntansi A2 (2017) yang telah bersama 

selama 4 tahun di bangku kuliah ini yang memiliki begitu banyak cerita, suka 

dan duka, canda dan tawa, dan segala hal yang tidak akan mudah begitu 

terlupakan, sekali lagi terimahkasih dalam hati yang paling dalam.  

10. Semua pihak yang membantu penulis secara langsung maupun tidak langsung 

yang tidak bisa saya sebutkan, namun tidak mengurangi rasa terima kasih 

penulis atas bantuannya yang sangat berarti. 



x 

 

 

 

Semoga kebaikan mereka mendapatkan balasan yang terbaik dari Allah SWT. 

Aamiin ya rabbal’alamin. 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kata sempurna, oleh 

karenanya penulis mengharapkan kritik dan saran yang membangun supaya 

bertambahnya pengetahuan penulis. Semoga skripsi ini bermanfaat bagi 

pembacanya. 

 

 

Palopo, 

 

 

Nur Auliya Suci Afrilda Azis 

NIM. 201730056 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xi 

 

 

 

DAFTAR ISI 

 

HALAMAN JUDUL……………………………………………………………..i 

LEMBAR PERSETUJUAN ............................................................................... ..ii 

PRAKATA……………………………………………………………………...viii 

DAFTAR ISI ........................................................................................................ .xi 

DAFTAR TABEL……………………………………………………………....xiv 

DAFTAR GAMBAR…………………………………………………………...xv 

DAFTAR LAMPIRAN.......................................................................................xvi 

BAB IPENDAHULUAN ....................................................................................... 1 

1.1 Latar Belakang Masalah ....................................................................... 1 

1.2 Rumusan Masalah .................................................................................. 6 

1.3 Tujuan Penelitian ................................................................................... 6 

1.4 Manfaat Penelitian ................................................................................. 6 

1.4.1 Manfaat Praktis .............................................................................. 6 

1.4.2 Manfaat Teoritis ............................................................................ 7 

1.5 Ruang Lingkup Penelitian ..................................................................... 8 

1.6 Sistematika Penulisan ............................................................................ 8 

BAB IITINJAUAN PUSTAKA .......................................................................... 10 

2.1 Tinjauan Teoritis .................................................................................. 10 

2.1.1  Teori Atribusi ............................................................................. 10 

2.1.2  Teori Motifasi X dan Y .............................................................. 12 

2.1.3Auditing (Pemeriksaan) ................................................................ 12 

2.1.4 Jenis-Jenis Auditor ...................................................................... 14 

2.1.5Locus of Control ........................................................................... 15 

2.1.6  Kinerja (Perfomance) ................................................................. 16 

2.1.7  Komitmen Organisasi (Organizational Commitment) ............... 16 



xii 

 

 

 

2.1.8 Perilaku Menyimpang dalam Audit ............................................. 18 

2.2 Penelitia Terdahulu .............................................................................. 20 

2.3 Kerangka Konseptual .......................................................................... 24 

2. 4 Perumusan Hipotesis .......................................................................... 25 

2.4.1 Pengaruh Locus Of Control dan Perilaku Menyimpang Dalam Audit..25 

2.4.2 Pengaruh Kinerja dan Perilaku Menyimpang Dalam Audit ........ 26 

2.4.3 Pengaruh Komitmen Organisasi dan Perilaku Menyimpang 

Dalam Audit ......................................................................................... 27 

BAB IIIMETODE PENELITIAN ..................................................................... 29 

3.1 Desain Penelitian .................................................................................... 29 

         3.2Lokasi dan Waktu Penelitian .................................................................. 29 

         3.3 Populasi dan Sampel .............................................................................. 29 

3.4 Jenis dan Sumber Data ........................................................................... 30 

3.5 Teknik pengumpulan data ...................................................................... 31 

3.6 Definisi Operasional dan Penjelasan Variabel ....................................... 31 

3.7 Instrumen Penelitian............................................................................... 34 

3.8 Uji Asumsi Klasik .................................................................................. 35 

3.9 Teknik Analisis Data .............................................................................. 36 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ................................... 37 

4.1 Gambaran Umum ................................................................................ 37 

4.2 Karakter Responden ............................................................................ 38 

4.3 Deskripsi Statistik................................................................................ 40 

4.4 Pengujian Hipotesis ............................................................................. 43 

4.5 Hasil Uji Regresi Linear Berganda ..................................................... 46 

4.6 Pembahasan Hasil…………………………………………………….48 

BAB V PENUTUP ............................................................................................... 52 

5.1 Kesimpulan .......................................................................................... 52 



xiii 

 

 

 

5.2 Saran .................................................................................................... 53 

DAFTAR RUJUKAN.......................................................................................... 54 

LAMPIRAN ......................................................................................................... 58 

BIODATA PENULIS .......................................................................................... 83 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



xiv 

 

 

 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel 1 Penelitian Terdahulu ...........................................................................  20 

Tabel 4.1 Jenis Kelamin Responden ................................................................  38 

Tabel 4.2 Usia Responden................................................................................  38 

Tabel 4.3 Masa Kerja Responden ....................................................................  39 

Tabel 4.4 Pendidikan Responden .....................................................................  39 

Tabel 4.5 Jabatan Responden ...........................................................................  40 

Tabel 4.6 Hasil Uji Validitas ............................................................................  41 

Tabel 4.7  Hasil Uji Realibilitas .......................................................................  42 

Tabel 4.8 Hasil Uji Kolmogrof-Smirnov .........................................................  44 

Tabel 4.9 Uji Multikolinieritas .........................................................................  45 

Tabel 4.10 Uji Reresi Linier Berganda ............................................................  47 

  



xv 

 

 

 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 4.1 Normal Plot Uji reabilitas ............................................................... 43 

Gambar 4.2 Grafik uji Heteroskedasitas ............................................................. 46 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xvi 

 

 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Kuesioner Peneliian ......................................................................... 59 

Lampiran 2 Tabulasi Data ................................................................................... 65 

Lampiran 3 Hasil Uji Validitas ........................................................................... 73 

Lampiran 4 Uji Asumsi Klasik ........................................................................... 80 

Lampiran 5 Uji Regresi Linear Berganda ........................................................... 82 

Lampiran 6 Surat Izin Penelitian………………………………………………  86 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


