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LAMPIRAN 1

Pertanyaan Wawancara

Fraud ataupun kecurangan menjadi hal yang tidak asing lagi, bagi negara
maju ataupun negara berkembang terutama Indonesia. Menurut Nugroho (2015)
fraud ialah perbuatan yang menyebabkan kerugian terhadap perusahaan,
karyawan maupun orang lain. Fraud/kecurangan tidak hanya sebatas korupsi,
pencurian barang, pencurian uang, penipuan ataupun pemalsuan. Tindakan
kecurangan akuntansi merupakan salah satu contoh fraud. Misal diantaanya
membocorkan informasi perusahaan kepada pihak dari diluar perusahan maupun
pihak interrnal perusahaan, memalsukan dokumen/berkas untuk kepentingan
daripada perusahaan serta menghancurkan atau menyembunyikan dokumen-
dokumen laporan perusahaan. Pada perusahaan atau instansi ada 2 tipe
kecurangan yang terjadi yaitu eksternal dan internal. Eksternal merupakan tipe
fraud yang dilakukan oleh pihak luar perusahaan sedangkan internal ialah tipe
fraud yang dilakukan oleh pihak dalam perusahaan. Fraud dapat dilakukan karena
3 faktor yaitu pressure (tekanan), oppoturnity (peluang) dan razionalization
(rasionalisasi).

Pertanyaan :

1. Apa saja bentuk kecurangan yang terjadi pada PT.Sumber Graha Sejahtera
Luwu ?

Jawab:



Menurut bapak/ibu, Apa yang membuat karyawan tersebut melakukan
tindakan kecurangan itu ?

Jawab:

. Bagaimana tindakan yang dilakukan oleh perusahaan dalam menangani
kasus kecurangan tersebut ?

Jawab:

. Bagaimana bentuk pengendalian internal yang efektif pada PT.Sumber
Graha Sejahtera Luwu ?

Jawab:

. Bagaimana kontribusi inklusif dari internal audit terhadap pencegahan
fraud pada PT.Sumber Graha Sejahtera Luwu ?

Jawab:

. Apa saja hambatan yang timbul dalam menemukan kecurangan (fraud)
pada PT.Sumber Graha Sejahtera Luwu ?

Jawab:

. Bagaimana independensi yang dimiliki oleh auditor khususnya tentang
upaya pencegahan Fraud pada perusahaan ini ?

Jawab:



LAMPIRAN 2

Dokumentasi







LAMPIRAN 3

Surat Perizinan Meneliti



ERINTAH KABUPA
PBM')’WEMMNIMDANPEAYMTB!PWSATUPMU

Auvat X Opu Doong Fisapa No. 1, ek Tekxn | (471) 3314115

Kupada
Nomor | 096/PENELITIAN/3. I IDPMPTSPIN022 Yeh. Direktur PT, Sumber Grahs Sejahiera Luwy
Lamp : - di-
Sifat  : Bissa Terpat

Perhal : (zin Penslitian

Berdusarken Surat Ko, LFPM Uriverstas Muhammadiysh Palopo : 0740113 AULPPMIFI2022 tanggs!
11 Moret 2022 Wweiang peemohonan Izin Penaltian.
Dengan in disampakan kepada saudara (1) bahwa yang tersebut & bawah inf :

Nama : A, Batari Rlo A, Bintang

TempauTgl Lahir . Palepo / 21 November 2000

Nm : 201830017

Jungsan : Aluntansi

Alamat . Perum, Citra Graha Non, Bick
Kelurahan Takkalala
Kecamatan Wara Sefatan

Bermaksud akan mengadakan penelitlan & dacrahvinstansi Saudara (1) dalam rangks penyusunan
“Skyipsi™ dengen judul :

KONTRIBUS! INKLUSHF INTERNAL AUDIT DALAM UPAYA PENCEGAHAN FRAUD (STUDI PADA
PT. SUMBER GRAHA SEJANTERA LUWY)

Yang akan diaksanakan di PT, SUMBER GRAHA SEJAMTERA LUWU, pads tsnggal 15 Maret
2022 4/ 15 Mel 2022

Sehubungsn hal tersebut ¢ atas pada prinsipnya kami dapat menyeiqul keglatan dmaksud dengan
optentuan sbb ;

1. Sebelum dan sesudah melaksanakan keglatan, kepada yang bersangindan harus melaporan
kepada Bupat Luwy Up, Dinas Penanaman Modal dan PTEP Kab. Luwy,

2. Pencitian Sdok menyimpang dar izin yang diderikan.
3. Montaati semua peraturan perundang-undangan yang berlsky,

4. Menyerahian 1 (ssh) examplar copy hasi penelitan kepada Bupati Luwu Up, Dinas Penanaman
Modal dan PTSP Kab. Luwu.

§. Suwrot lzin akan dicabut dan dnyatakan ddak berfaku apablia termyata pemegang surat zin tidak
mentaat ketentuan-ketentuan tersebat di atas,

Jmmbuaso

1. Bupad Luwy |sebagh Lagoras) @ Selopm.

2. Kepals Keabargool dan Linmes Kab, Luwy &1 Delops;
3. Ka, LPPW Urdvarwias Nubammadysh Pakpe;

4 Nahastywn ) A Batasd Mo A, Bintang;
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SAMPOERNA KAYOL

LAMPIRAN SURAT KEPUTUSAN

Nomae 11/1SO-5GSKMINZ018

Tanggal 20 Agustus 2018

Tentang . Pengangkatan Tim internal Audi 1SO & JAS
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