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INTISARI 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Kompetensi Sumber 

Daya Manusia dan Sistem Informasi Akuntansi Terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu: data primer, metode 

pengambilan data menggunakan kuesioner yang disebar sebanyak 40 kuesioner 

kepada para pelaku UMKM di kota palopo. Analisis dalam penelitian ini 

menggunakan analisis regresi linear berganda, setelah data terkumpulkan, 

kemudian diolah menggunakan aplikasi SPSS (statistic product and survey 

solution) versi 22. Hasil penelitian ini pertama uji t, kompetensi SDM tidak 

berpengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan dan sistem informasi 

akuntansi berpengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan. 

Kata Kunci : Kompetensi Sumber Daya Manusia, Sistem Informasi Akuntansi, 

Kualitas Laporan Keuangan. 

 

  



 

 

ABSTRACK 

 This study aims to determine the effect of Human Resource Competence 

and Accounting Information Systems on the Quality of Financial Reports. The 

data used in this study are: primary data, the data collection method uses a 

questionnaire distributed as many as 40 questionnaires to MSME actors in the 

city of Palopo. The analysis in this study uses multiple linear regression analysis, 

after the data is collected, then it is processed using the SPSS (statistical product 

and survey solution) application version 22. The results of this study are first t 

test, HR competence has no significant effect on the quality of financial statements 

and accounting information systems have an effect significant to the quality of 

financial statements. 

Keywords: Human Resources Competence, Accounting Information Systems, 

Financial Report Quality. 
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