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INTISARI

Penelitian  ini  bertujuan  untuk  mengetahui  dan  menganalisis  pengaruh
profesionalisme, skeptisme profesional dan etika terhadap kualitas audit. populasi
dan  sampel  penelitian  ini  auditor  internal  yang  bekerja  pada  inspektorat  kota
palopo, kabupaten luwu dan kabupaten luwu utara. Teknik pengumpulan sampel
menggunakan  teknik  dengan  menyebarkan  kuisoner  penelitian  dengan  metode
skala likert. Analaisis data dari penelitian ini menggunakan analisisi regresi linier
berganda dengan menggunakan program statistical  packages  for  social  science
(SPSS).  Hasil  yang  timbul  dari  penelitian  ini  menunjukan  bahwa  variabel
skeptisme  profesional  berpengaruh  positif  signifikan  terhadap  kualitas  audit
sedangkan profesionalisme dan etika berpengaruh negatife  dan tidak signifikan
terhadap kualitas auidit.

Kata kunci: Profesionalisme, Skeptisme Profesional, Etika, Kualitas Audit
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ABSTRACT

This  study aims to  see and analyze  the  effect  of  professionalism,  professional
skepticism and ethics on audit quality. population and research sample of internal
auditors who work at the Ispectorate of Palopo City, Luwu District and North
Luwu District.  The  sample  technique  used  the  research  questionnaire  debgan
technique  with  the  Likert  scale  method.  The  data  analysis  of  this  study  used
multiple  linear  regression  analysis  using  the  statistical  package  program  for
social  science  (SPSS).  The  results  arising  from  this  study  indicate  that  the
variables of objectivity and work experience have a significant positive effect on
the quality of the work of the internal auditors while the variables of motivation
and  professionalism  have  a  negative  effect  on  the  quality  of  the  work  of  the
internal auditors.

Keywords: professionalism, professional skepticism, ethics, audit quality
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