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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan mengetahui Pengaruh Pengalaman Kerja Auditor 

dan Integritas Auditor Terhadap Pendeteksian Kecurangan pada Kantor 

Inspektorat Seluwu Raya. Penelitian ini merupakan penelitian dengan pendekatan 

kuantitatif. Data yang digunakan merupakan data primer, dengan jumlah sampel 

lima puluh Auditor. Penelitian ini dilakukan selama dua bulan dengan 

menggunakan kuesioner untuk memperoleh data serta informasi yang dibutuhkan. 

Analisis pengaruh variabel menggunakan metode analisis regresi linier 

berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan Pengalaman Kerja Auditor 

bepengaruh terhadap Pendeteksian Kecurangan, dan Integritas Auditor 

berpengaruh terhadap Pendeteksian Kecurangan. 

 

 

 

Kata Kunci: Pengalaman Kerja Auditor, Integritas Auditor, Pendeteksian 

Kecurangan. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to see the effect of the work experience of auditors and 

auditor integrity on fraud detection at the Seluwu Raya inspectorate office. This 

research is a research with a quantitative approach. The data used are primary 

data, with a sample size of fifty auditors. This research was conducted for two 

months using a questionnaire to obtain the required data and information. 

 

Analysis of the influence of variables using multiple linear regression 

analysis method. The results of this study indicate that the Auditor's Work 

Experience has an effect on Fraud Detection, and the Auditor's Integrity has an 

effect on Fraud Detection. 

 

Keywords: Auditor Work Experience, Auditor Integrity, Fraud Detection. 
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