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INTISARI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh antara Manajemen Modal Kerja dan Struktur 

Modal terhadap Profitabilitas pada industri manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia. Metode dalam pengumpulan data yang digunakan adalah data sekunder yang di 

download di laman Bursa Efek Indonesia. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh 

perusahaan manufaktur yang tercatat di Bursa Efek Indonesia yang berjumlah 178 

perusahaan dan penentuan sampel menggunakan purposive sampling dengan total sampel 

sebanyak 137 perusahaan. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis regresi linier 

berganda. Berdasarkan hasil analisis regresi linier berganda menujukkan bahwa Modal Kerja 

tidak berpengaruh signifikan terhadap Profitabilitas, Struktur Modal berpengaruh signifikan 

terhadap profitabilitas dan secara simultan Modal Kerja dan Struktur Modal bepengaruh 

signifikan terhadap Profitabilitas.  

Kata Kunci: Modal Kerja, Struktur Modal, Profitabilitas 

  



ABSTRACK 

This study to examine the effect of working capital management and capital structure on 

profitability in the manufacturing industry listed on the Indonesia Stock Exchange. The 

method of data collection used is secondary data which is downloaded on the Indonesia Stock 

Exchange. The population in this study were all manufacturing companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange, amounting to 178 companies and the determination of the sample 

using purposive sampling with a total sample of 137 companies. The data analysis technique 

used is multiple linear regression analysis. Based on the result of multiple linear regression 

analysis shows that working capital has no sihnificant effect on profitability, capital structure 

has a significant effect on probability and simultaneously working capital and capital 

structure has a significant effect on profitability. 

Keywords : Working Capital, Capital Structure, Profitability 

  



 


