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Lampiran 1 : Pedoman Wawancara

Skripsi merupakan karya ilmiah yang disusun sebagai persyaratan wajib
untuk mencapai gelar (S1). Untuk itu dalam penelitian ini, perkenankanlah saya
memohon Bapak/Ibu atau saudara berkenan meluangkan waktunya memberi
dokumentasi yang berkaitan dengan “PERAN KOPERASI SERBA USAHA
SURYA CENDANA DALAM MENINGKATKAN KESEJAHTERAAN
ANGGOTA DI KELURAHAN KAPPUNA KECAMATAN MASAMBA
KABUPATEN LUWU UTARA”
Adapun tujuan yang hendak dicapai dalam penelitian ini, yaitu:
Untuk mendeskripsikan peranan koperasi serba usaha Surya Cendana dalam

meningkatkan kesejahteraan anggota.
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SUBJEK PENELITIAN (PIMPINAN KSU SURYA CENDANA)

PERAN KOPERASI SERBA USAHA SURYA CENDANA DALAM

MENINGKATKAN KESEJAHTERAAN ANGGOTA DI KELURAHAN
KAPPUNA KECAMATAN MASAMBA KABUPATEN LUWU UTARA

1. IDENTITAS SUBJEK
a. Nama Lengkap e

b. Usia

c. Pekerjaan P

2. PERTANYAAN

A. Usaha Koperasi

1
2)
3)
4)

S)
6)

7)
8)

9)

Program apa saja yang sudah dilakukan Koperasi ini dalam meningkatkan
kesejahteraan anggota?

Usaha apa saja yang dikembangkan oleh Koperasi ini?

Bagaimana perkembangan usaha Koperasi ini dari tahun ketahun?
Bagaimana pengaruh yang diberikan kepada anggota akibat dari
perkembangan usaha koperasi?

Bagaimana peran Koperasi ini bagi anggota?

Apakah Koperasi ini memberikan pengaruh kepada lingkungan disekitar
koperasi?

Adakah lapangan kerja yang diperoleh masyarakat disekitar koperasi dengan
keberadaan koperasi ini?

Bagaimana perekrutan tenaga kerja pada koperasi ini? Apakah disesuaikan
dengan jenjang pendidikan terakhir?

Bagaimana cara memperoleh dana untuk mengembangkan koperasi ini?

10) Apakah ada pertemuan rutin untuk membahas perkembangan koperasi,

khususnya dibidang usaha koperasi?

B. Peran Koperasi

1)
2)

3)
4)
5)
6)

Bagaimana peran anda sebagai pengelola koperasi?
Kebijakan apa saja yang anda lakukan untuk memajukan koperasi?

Sudah berapa lama anda menjabat sebagai pengelola koperasi?

Tujuan apa saja yang ingin anda capai dalam pengembangan usaha koperasi?
Ada berapa anggota yang ikut bergabung dalam koperasi ini?

Pernah berkerja sama dengan organisasi mana saja dalam mendukung
pengembangan koperasi ini?



INFORMAN (PENGURUS KSU SURYA CENDANA)
PERAN KOPERASI SERBA USAHA SURYA CENDANA DALAM
MENINGKATKAN KESEJAHTERAAN ANGGOTA DI KELURAHAN
KAPPUNA KECAMATAN MASAMBA KABUPATEN LUWU UTARA

A. IDENTITAS INFORMAN

a. Nama Lengkap e
b. Usia P
c. Pekerjaan P

B. PERTANYAAN

1) Sudah berapa lama anda bekerja pada koperasi ini?

2) Apakah anda merasa senang atau betah bekerja di koperasi ini?

3) Mengapa anda memilih bekerja pada koperasi ini?

4) Apa saja yang anda peroleh setalah bekerja pada koperasi ini?

5) Apakah pendapatan yang peroleh telah mencukupi memenuhi kebutuhan
sehari-hari setelah bekerja di koperasi ini?

6) Apakah anda memperoleh jaminan kesehatan atau kompensasi lain?
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INFORMAN (ANGGOTA KSU SURYA CENDANA)

PERAN KOPERASI SERBA USAHA SURYA CENDANA DALAM

MENINGKATKAN KESEJAHTERAAN ANGGOTA DI KELURAHAN
KAPPUNA KECAMATAN MASAMBA KABUPATEN LUWU UTARA

A. IDENTITAS INFORMAN
a. Nama Lengkap e

b. Usia

c. Pekerjaan ...l

B. PERTANYAAN

1))
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

Sudah berapa lama anda bekerja pada koperasi ini?

Apakah anda merasa betah atau senang bekerja di koperasi ini?

Mengapa anda memilih bekerja dikoperasi ini?

Sebelum berdirinya koperasi ini lapangan kerja apa yang anda manfaatkan
untuk memenuhi kebutuhan sehari-hari?

Apakah ada pekerjaan sampingan yang anda lakukan selain bekerja pada
koperasi ini?

Bagaimana peran anda sebagai karyawan/anggota di koperasi Surya Cendana?
Apa saja yang anda peroleh setelah bekerja di koperasi ini?

Apakah pendapatan yang anda peroleh cukup untuk memenuhi kebutuhan
kehidupan sehari-hari?

Apakah anda mendapat kompensasi dari koperasi ini? Jika ada, dalam bentuk
apa?
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Lampiran 2 : Dokumentasi Penelitian

Gambar 1. Tampak depan KSU Surya Cendana
Sumber: Dokumentasi Pribadi Peneliti

Gambar 2. Sertifikat
Sumber: Dokumentasi Pribadi Peneliti
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Gambear 3. Aktivitas karyawan KSU Surya Cendana
Sumber: Dokumentasi Pribadi Peneliti

Gambar 4. Wawancara bersama pimpinan Surya Cendana
Sumber: Dokumentasi Pribadi Peneliti



Gambar 5. Proses wawancara bersama anggota KSU Surya Cendana
Sumber: Dokumentasi Pribadi Peneliti

Gambar 6. Proses wawancara bersama anggota KSU Surya Cendana
Sumber: Dokumentasi Pribadi Peneliti
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Lampiran 3 : Surat Izin Meneliti
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