
 
 

 



ii 
 



iii 
 

 



iv 
 

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

1. Data Pribadi 

a. Nama Lengkap   : Tri Elsanti 

b. Tempat Tanggal Lahir : Karetan 29 Agutus 2000 

c. Jenis Kelamin   : Perempuan 

d. Alamat    : Dsn. Jaya, Desa Kalibammamase, Kec. walenrang 

e. E-mail    : trielsanti00@gmail.com 

f. Kontak Pribadi  : 082285569727 

2. Nama Orang Tua  

a. Nama Ayah    : Asri 

b. Nama Ibu   : Jumasia 

1. Riwayat Pendidikan 

a. SD    :SDN 92 Karetan 

b. SLTP   :SMPN 8 Palopo 

c. SMU/SMK/SMA :SMKN 3 Luwu 



v 
 

PRAKATA 

Bismillahirahmanirahim, 

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 Alhamdulillah puji syukur atas kehadirat Allah SWT yang senantiasa 

memberikan berbagai karunia dan nikmat yang tiada terhitung kepada seluuh 

mahluknya terutama manusia. Demikian pula salam dan shalawat kepada Nabi 

kita Muhammad SAW yang merupakan panutan dan contoh kita diakhir zaman. 

Dengan keyaknan ini sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang 

berjudul “ pengaruh sistem informasi akuntansi dan budaya organisasi 

terhadap kinerja keuangan pemerintah daerah”. Skripsi merupakan tugas 

akhir yang saya ajukan untuk memenuhi syarat memperoleh gelar sarjana ilmu 

akuntansi pada Fakultas Ekonomi  Dan Bisnis Universitas Muhammadiyah 

Palopo. 

Penulis menyadari bahwa penyusunan skripsi ini tidak akan terwujud 

tanpa adanya bantuan dan dorongan dari berbagai pihak. Oleh karna itu pada 

kesempatan ini penulis menyampaikan ucapan terimakasih kepada yang 

terhormat Ibu Dr. Rahmawati. SE.,Ak.CA.,M.Si. CSRS, CSRA selaku 

pembimbing I dan Ibu Hadrah, S.E.,M.Si selaku pembimbing II yang 

senantiasa meluangkan waktunya membimbing dan mengarahkan penulis, 

sehingga skripsi ini dapat diselesaikan. 

Secara khusus penulis sampaikan rasa terimakasih yang tak terhingga 

kepada kedua orang tua tercinta dan tersayang Ayahanda Asri dan Ibunda 

Jumasia yang sangat berjasa dalam membesarkan, merawat, dan memberikan 



vi 
 

pendidikan sampai jenjang saat ini, yang tidak pernah bosan untuk mendoakan, 

menyemangati, memotivasi serta memberikan bantuan moril maupun materil. 

Dan tak lupa pula beliau berikan kasih sayang yang tak terhingga kepada saya 

sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi ini. Tak lupa pula penulis ucapkan 

terimakasih kepada: 

1. Bapak Dr. Salju, S.E., M.M selaku Rektor Universitas Muhammadiyah Palopo. 

 

2. Bapak Hapid, S.E., M.M selaku dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

 

3. Zikra Supri, S.E., M.Si., Ak.,CPIA selaku ketua Prodi Akuntansi 

 

4. Seluruh Bapak dan Ibu dosen Jurusan Akuntansi Univeristas 

Muhammadiyah Palopo yang senantiasa sabar dalam mendidik kami dan 

meluangkan waktunya untuk memberi ilmu kepada penulis selama 

menempuh pendidikan 

5. Seluruh staf pada kantor BPKD Kab. Luwu yang telah meberikan izin dalam 

memberikan informasi selama penulis melakukan penelitian. 

6. Keluarga besarku dan saudara-saudara kandungku tercinta yang selalu 

memberikan semangat dan motivasi yang tiada hentinya, dan selalu setia 

menemani saya dalam suka maupun duka. 

7. Teman seperjuangan ku Kelas A2 yang telah membersamai kami dalam 

menuntut ilmu selama menjajaki bangku kuliah, dan terimakasih atas segala 

kenangannya selama ini. Semoga kita semua sukses 

8. Teman dekat serta sahabat-sahabat yang begitu setia dalam hal menemani 

berbagai pengurusan yang berkaitan terhadap penelitian ini serta dukungan 

yang tiada hentinya diberikan, peneliti mengucapkan terima kasih. 



vii 
 

9. Serta semua pihak-pihak lainnya yang membantu penulisan dalam penelitian 

ini yang tidak dapat saya sebutkan satu persatu penulis ucapkan terimakasih 

yang tak terhingga  atas bantuan dan doanya. 

10. Last but not least, I wanna thank me, I wanna thank for believing in me, I 

wanna thank me for doing all this hard work, I wanna thank for having no 

days off, I wanna thank me for never quitting. 

Akhir kata, semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi semua 

pihak, utamanya kepada Kampus Universitas Muhammadiyah Palopo. Penulis 

menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan. Oleh karena itu, 

saran dan kritik yang membangun sangat diharapkan. 

Billahi Fisabilil Haq Fastabiqul Khairat, Wassalamualaikum Wr. Wb 

 

Penulis, 

 

 

 

Tri Elsanti 

 

 

 

 

 

 

 

 



viii 
 

DAFTAR ISI 

HALAMAN SAMPUL.  ......................................................................................... i 

HALAMAN PENGESAHAN SKRIPSI .............................................................. ii 

HALAMAN PENGESAHAN PENGUJI ........................................................... iii 

LEMBAR PERNYATAAN KEASLIAN ........................................................... iv 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP ............................................................................. v 

PRAKATA ............................................................................................................ vi 

DAFTAR ISI ......................................................................................................... ix 

DAFTAR TABEL ................................................................................................ xi 

DAFTAR GAMBAR ........................................................................................... xii 

DAFTAR LAMPIRAN ...................................................................................... xiii 

INTISARI ........................................................................................................... xiv 

ABSTRACT ......................................................................................................... xv 

 

BAB I   PENDAHULUAN .................................................................................... 1 

1.1. Latar Belakang ............................................................................................ 1 

1.2. Rumusan Masalah ....................................................................................... 5 

1.3. Tujuan Penelitian ......................................................................................... 6 

1.4. Manfaat Penelitian ....................................................................................... 8 

1.4.1. Teoritis ................................................................................................. 6 

1.4.2. Manfaat praktis ..................................................................................... 7 

1.5. Ruang Lingkup dan Batasan Penelitian ...................................................... 7 

 

BAB II  TINJAUAN PUSTAKA .......................................................................... 8 

2.1. Landasan Teori ............................................................................................. 8 

2.1.1.  Teori kontigensi .................................................................................... 8 

2.1.2. Teori Behavior ....................................................................................... 9 

2.1.3. Sistem Informasi Akuntansi (SIA) ........................................................ 9 

2.1.4. Budaya Organisasi ............................................................................... 12 

2.1.5. Kinerja Keuangan Pemerintah Daerah ................................................ 13 

2.2.  Penelitian Terdahulu .................................................................................. 14 

2.3. Kerangka Konseptual ................................................................................. 20 

2.4. Hipotesis ..................................................................................................... 22 

 

BAB III  METODE PENELITIAN ................................................................... 23 

3.1. Desain Penelitian ....................................................................................... 23 

3.2. Lokasi dan Waktu Penelitian ..................................................................... 23 

3.3. Populasi dan Sampel Penelitian ................................................................ 23 

3.3.1. Populasi .............................................................................................. 23 

3.3.2. Sampel ................................................................................................ 23 



ix 
 

3.3.3. Jenis Data ........................................................................................... 24 

3.3.4. Sumber Data ....................................................................................... 24 

3.4. Teknik Pengumpulan Data ........................................................................ 24 

3.5. Variabel Penelitian dan Defenisi Operasional .......................................... 25 

3.5.1. Variabel Independen (X) .................................................................... 25 

3.5.2. Variabel Dependen (Y) ...................................................................... 26 

3.6. Instrumen Penelitian .................................................................................. 27 

3.7. Uji Instrumen Penelitian ............................................................................ 27 

3.8 Teknik Analisis Data ................................................................................. 28 

3.8.1 Uji Statistik Deskriptif ....................................................................... 28 

3.8.2 Analisis Regresi Linear Berganda ...................................................... 29 

3.8.3 Uji Hipotesis ....................................................................................... 30 

 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN ............................................................ 31 

4.1. Gambaran Umum Lokasi Penelitian ......................................................... 31 

4.1.1. Sejarah Singkat Kabupaten Luwu ...................................................... 31 

4.1.2. Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah ................................................. 33 

4.1.3. Visi dan Misi ...................................................................................... 34 

4.1.4. Struktur Organisasi ............................................................................. 36 

4.2. Deskripsi Hasil Penelitian .......................................................................... 39 

4.3. Diskusi Statistik ......................................................................................... 40 

4.3.1. Uji Statistik Deskriptif ....................................................................... 40 

4.3.2. Uji Kualitas Data ................................................................................ 48 

4.3.3. Analisis Regresi Linear Berganda ...................................................... 51 

4.3.4. Uji Hipotesis ........................................................................................ 52 

4.4. Pembahasan Hasil Penelitian .................................................................... 54 

4.4.1. Pengaruh Sistem Informasi Akuntansi (X1) terhadap kinerja keuangan

 54 

4.4.2. Pengaruh Budaya Organisasi (X2) Terhadap Kinerja Keuangan ........ 56 

 

BAB V PENUTUP ............................................................................................... 60 

5.1. Kesimpulan ................................................................................................ 60 

5.2. Saran .......................................................................................................... 60 

 

DAFTAR RUJUKAN ......................................................................................... 62 

 

 

 

 



x 
 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu .................................................................... 14 

Tabel 3.1 Alternatif Jawaban dengan Skala Likert ...................................... 27 

Tabel 4.1 Deskripsi Kuesioner Responden .................................................. 39 

Tabel 4.2 Jenis Kelamin Responden ............................................................ 39 

Tabel 4.3 Deskripsi Item Pertanyaan Sistem Informasi Akuntansi ............. 40  

Tabel 4.4 Deskripsi Item Pertanyaan Budaya Organisasi ............................ 44 

Tabel 4.5 Deskripsi Item Pertanyaan Kinerja Keuangan ............................. 46  

Tabel 4.6 Uji Validitas ................................................................................. 49 

Tabel 4.7 Uji Reliabilitas ............................................................................. 50 

Tabel 4.8 Analisis Linear Berganda ............................................................. 51 

Tabel 4.9 Uji Uji Statistik t .......................................................................... 52 

Tabel 4.10 Uji Determinasi .......................................................................... 53 

Tabel 4.11 Uji Statistik F ............................................................................. 54 

  



xi 
 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 2.1 Kerangka Konseptual ............................................................... 21 

Gambar 4.1 Struktur Organisasi ................................................................... 38 

 

  



xii 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

Lampiran 1 Kuesioner Penelitian ................................................................. 66  

Lampiran 2 Rekapitulasi Jawaban Responden ............................................. 71 

Lampiran 3 Hasil Uji Deskripsif .................................................................. 76 

Lampiran 4 Hasil Uji Validitas .................................................................... 85 

Lampiran 5 Hasil Uji Reliabilitas ................................................................ 91 

Lampiran 6 Hasil Uji Regresi Linear Berganda ........................................... 93 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xiii 
 

INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Sistem Informasi Akuntansi 

dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Keuangan. Objek pada penelitian ini 

adalah pegawai yang bekerja pada Kantor BPKD Kab. Luwu. Jenis data penelitian 

ini menggunakan data primer yang diperoleh dari kuesioner. Analisis dalam 

penelitian ini menggunakan analisis regresi linear berganda menggunakan aplikasi 

SPSS ( statistic product and survey solution ). Hasil penelitian ini menunjukkan 

bahwa Sistem informasi Akuntansi berpengaruh erhadap Kinerja Keuangan 

sedangkan Budaya Organisasi tidak berpengaruh terhadap Kinerja Keuangan. 

Kata Kunci : Sistem informasi Akuntansi, Budaya Organisasi, Kinerja Keuangan. 
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ABSTRACT 

This study aims to determine the effect of Accounting Information Systems and 

Organization Culture on Financial Performance The object in this study are 

employees who work at the BPKD Kab. Luwu This type of research data uses 

primary data obtained from questionnaires. The analysis in this study uses 

multiple image regression analysis using the SPSS (statistic product and survey 

solution) application. The results of this study indicate that Accounting 

Information Systems have an effect on Financial Performance. while 

Organizational Culture has no effect on Financial Perfomance. 

Keywords :  Information about Organization Culture, Financial Performance 
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