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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh efektivitas pengendalian 

internal terhadap pencegahan fraud pada rumah Sakit Umum Daerah 

sawerigading kota Palopo. 

Metode penelitian ini merupakan jenis penelitian kuantitatif menggunakan data 

primer dan data sekunder dengan teknik pengumpulan data dengan menggunakan 

angket. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah pegawai Rumah 

Sakit umum Daerah sawerigading Kota Palopo. Metode pemilihan sampel dalam 

penelitian ini adalah metode Asosiatif dimana semua anggota populasi dijadikan 

sampel karena pengambilan sampel relative kecil. Sehingga sampel dalam 

penelitian ini yaitu berjumlah 70 orang. Dengan teknik analisis data yang 

digunakan adalah model linear regresi sederhana dengan bantuan program SPSS 

Versi 23. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Pengendalian Internal 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap pencegahan fraud pada Rumah Sakit 

Umum Daerah sawerigading kota Palopo. 

 

Kata kunci : Pengendalian internal, Pencegahan fraud 

 

 

 

 

 



ABSTRACT 

 

This study aims to analyze the effect of the effectiveness of internal control on 

fraud prevention at the sawerigading Regional General Hospital Palopo city. 

This research method is a type of quantitative research using primary data and 

secondary data with data collection tecniques using questionnaires. The 

population used in this study were employees of the Sawerigading Regional 

General Hospital, Palopo City. The sample selection method in this study is the 

associative method where all members of the population are sampled because the 

sampling is relatively small. So that the sample in this study amounted to 70 

people. The data analysis tecnique used was a simple linear regresion modal with 

the help of the SPSS Version 23 program. The result of this study indicate that 

Internal Control has a positive and significant effect on prevention of 

hospitalization. 

 

Keywords : Internal Control, Fraud prevention 
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