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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh keaktifan berorganisasi dan 

prestasi belajar terhadap kesiapan berwirausaha pada mahasiswa fakultas ekonomi dan 

bisnis angkatan 2019 Universitas Muhammadiyah Palopo. Variabel independen dalam 

penelitian ini adalah keaktifan berorganisasi dan prestasi belajar. Variabel 

dependennya adalah kesiapan berwirausaha. Penelitian ini merupakan penelitian 

kuantitatif. Populasi penelitian ini meliputi seluruh mahasiswa fakultas ekonomi dan 

bisnis Angkatan 2019 Universitas Muhammadiyah Palopo sebanyak 412 responden 

diperoleh sampel sebanyak 80 responden. Teknik pengambilan sampel yang digunakan 

adalah sampling incidental, teknik pengumpulan data melalui kuesioner yang 

dibagikan melalui google from. Penelitian ini menggunakan metode analisis regresi 

linear berganda dengan tingkat signifikan sebesar 0,5. Berdasarkan hasil analisis data 

menggunakan uji parsial (uji t) keaktifan berorganisasi tidak berpengaruh terhadap 

kesiapan berwirausaha dengan nilai signifikan sebasar 0,068 > 0,05. Prestasi belajar 

berpengaruh terhadap kesiapan berwirausaha dengan nilai signifikan sebesar 0,000 ˂ 

0,5. Hasil uji simultan (uji f) diperoleh keaktifan berorganisasi dan prestasi belajar 

berpengaruh secara simultan terhadap kesiapan berwirausaha dengan nilai f hitung 

sebesar 50,946 dengan nilai signifikan sebesar 0,000. Analisis regresi menghasilkan 

Adjusted R square sebesar 0,570 atau 57%. Hal ini berarti variabel kesiapan 

berwirausaha dapat dijelaskan oleh variabel keaktifan berorganisasi dan prestasi belajar 

sebesar 57%, sedangkan sisanya sebanyak 43% dijelaskan oleh variabel lain yang tidak 

dibahas dalam penelitian ini. Persamaan regresi linear berganda dalam penelitian ini 

dirumuskan menjadi Y = 14,138 + 0,158 + 0,550 + e 

 

Kata kunci : keaktifan berorganisasi, prestasi belajar, kesiapan berwirausaha 

 

 

  



ABSTRAK 

This study aims to determine the effect of organizational activity and learning 

achievement on entrepreneurial readiness in students of the 2019 Faculty of Economics 

and Business, University of Muhammadiyah Palopo. The independent variables in this 

study were organizational activity and learning achievement. The dependent variable 

is entrepreneurial readiness. This research is a quantitative research. The population 

of this study includes all students of the Faculty of Economics and Business Class of 

2019 Muhammadiyah University of Palopo as many as 412 respondents, obtained a 

sample of 80 respondents. The sampling technique used is incidental sampling, data 

collection techniques through questionnaires distributed through google from. This 

study uses multiple linear regression analysis with a significant level of 0.5. Based on 

the results of data analysis using a partial test (t test), organizational activity has no 

effect on entrepreneurial readiness with a significant value of 0.068 > 0.05. Learning 

achievement has an effect on entrepreneurial readiness with a significant value of 

0.000 0.5. The results of the simultaneous test (f test) obtained that organizational 

activity and learning achievement have a simultaneous effect on entrepreneurial 

readiness with a calculated f value of 50.946 with a significant value of 0.000. 

Regression analysis resulted in an Adjusted R square of 0.570 or 57%. This means that 

the entrepreneurial readiness variable can be explained by the variables of 

organizational activity and learning achievement by 57%, while the remaining 43% is 

explained by other variables not discussed in this study. The multiple linear regression 

equation in this study is formulated as Y = 14,138 + 0,158 + 0,550 + e 
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