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INTISARI
Pengaruh Skeptisme Profesional dan Kompetensi Auditor dalam Mendeteksi Kecurangan (Studi
Empiris pada Kantor Akuntan Publik Makassar)
Oleh:
Monalisah
Dosen Pembimbing:
Halim Usman, S.E., M.Si., CSRS,. CSRA
Rahmad Solling Hamid, S.E., M.M
Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh sikap skeptisme profesional dan kompetensi
auditor dalam mendeteksi kecurangan yansg bekerja pada Kantor Akuntan Publik Makassar.
Populasi dalam penelitian ini adalah auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik
Makassar. Penelitian ini menggunakan data primer yang didapatkan dari menyebarkan kuesioner
terhadap responden. Metode penelitian ini adalah metode kuantitatif, metode analisis yang
digunakan adalah regresi linier berganda. Sikap skeptisme profesional dan kompetensi auditor
berpengaruh terhadap kemampuan auditor dalam mendeteksi kecurangan di Kantor Akutan
Publik Makassar, yang diuji dengan tingkat signifikansi 0,05%. Hasil pengujian menunjukkan
variabel skeptisme profesional berpengaruh signifikan terhadap kemapuan auditor dalam
mendeteksi kecurangan dan kompetensi auditor berpengaruh positif dan signifikan secara
simultan dalam mendeteksi kecurangan di Kantor Akuntan Publik Makassar.
Kata Kunci: Skeptisme Profesional, Kompetensi, Kemampuan Auditor Mendeteksi

Kecurangan, Kantor Akuntan Publik Makassar.
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ABSTRACK

The Influence of Professional Skepticism and Auditor Competence in Detecting Fraud

(Empirical Study at Makassar Public Accounting Firm)

By:
Monalisah
Supervisor:
Halim Usman, S.E., M.Si., CSRS ,. CSRA
Rahmad Solling Hamid, S.E., M.M

This study aims to examine the influence of professional skepticism and auditor competence in
detecting fraud at the Makassar Public Accountant Office. The population in this study were
auditors who worked at the Makassar Public Accounting Firm. This study uses primary data
obtained from distributing questionnaires to respondents. This research method is a quantitative
method, the method of analysis used is multiple linear regression. Professional skepticism and
auditor competence affect the ability of auditors to detect fraud at the Makassar Public
Accounting Office, which is tested with a significance level 0,05%. The test results show that the
variable professional skepticism has a significant effect on the ability of auditors to detect fraud
and the competence of auditors has a positive and significant effect simultaneously in detecting
fraud in the Makassar Public Accounting Firm.

Keywords: Professional Skepticism, Competence, Auditor Ability to Detect Fraud, Makassar
Public Accountant Office.
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