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LAMPIRAN 1 

 

 

KUESIONER PENELITIAN 

PENGARUH SKEPTISME PROFESIONAL DAN  

KOMPETENSI AUDITOR DALAM MENDETEKSI 

 KECURANGAN 

(Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik Makassar) 

 

Dengan hormat,  

 Sehubungan dengan penyusunan tugas akhir di Fakultas Ekonomi  Dan Bisnis 

Universitas Muhammadiyah Palopo, bersama dengan ini saya :  

Nama    : Monalisah 

Jurusan : Pendidikan Akuntansi  

Prodi    : Akuntansi  

 Saya memerlukan informasi untuk mendukung penelitian yang akan saya lakukan 

dengan judul “Pengaruh Skeptisme Profesional dan Kompetensi  Auditor dalam Mendeteksi 

Kecurangan.  

Untuk itu saya mohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i berpartisipasi dalam penelitian 

ini dengan mengisi kuesioner yang terlampir. Kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i mengisi 

kuesioner ini sangat menentukan penelitian yang saya lakukan.  

Perlu saya sampaikan bahwa penelitian ini bersifat dan bertujuan akademis atau 

keilmuan semata dan hasil penelitian atau laporan tidak disebarluaskan. Besar harapan saya 

Bapak/Ibu berkenan mengisi kuesioner ini dengan lengkap. Atas perhatian dan kerjasamanya 

saya mengucapkan terima kasih.        

                          

 

Hormat saya,   

 

 

Monalisah 

NIM. 201630049 

  

 



Identitas Responden 

Mohon dijawab sesuai dengan situasi sebenarya, isilah titik-titik dibawah ini! 

1. Nama KAP       : …………………………………. 

2. Nama                : …………………………………. 

3. Jenis Kelamin  : …………………………………. 

4. Pendidikan       : ………………………………….             

5. Jabatan       : …………………………………. 

6. Umur                : ………………. Tahun  

7. Lama bekerja   : ……. Tahun ……. Bulan  

8. Alamat email   : ...................................................... 

9. No. HP             : ....................................................... 

Daftar Kuesioner 

Silahkan memberikan jawaban berdasarkan pengalaman dan pengetahuan Bapak/Ibu selaku 

auditor. Besarnya signifikasi yang setiap butir dari setiap pengaruh yang dapat anda nyatakan 

dengan cara memberikan checklist (  ) pada angka jawaban yang dianggap paling tepat. Jika 

menurut Bapak/Ibu tidak ada jawaban yang tepat , jawaban yang dapat diberikan pda pilihan 

jawaban yang paling mendekati skor jawaban adalah sebagai berikut: 

STS : Sangat Tidak Setuju dengan skor jawaban   (1) 

TS   : Tidak Setuju dengan skor jawaban       (2) 

N    : Netral dengan skor jawaban                           (3) 

S    : Setuju dengan skor jabawaban                       (4) 

SS  : Sangat Setuju dengan skor jawaban               (5) 

 

 

 



A. Skeptisme Profesional (X1) 

Daftar pernyataan berikut bertujuan untuk mengungkapkan bagaimana pendapat bapak/ibu 

terhadap skeptisme profesional auditor ditempat bapak/ibu bekerja. 

NO. PERNYATAAN SS S N TS STS 

  5 4 3 2 1 

 
Questioning mind 

     

1. saya sering bertanya terhadap 

sesuatu yang saya lihat atau dengar 

saat mengaudit. 

     

 
Suspension of Judgment 

     

2. Saya tidak suka begitu cepat 

membuat keputusan.   

     

3. Saya akan meninjau ulang dan 

mempertimbangkan informasi yang 

ada sebelum saya membuat 

keputusan. 

     

 
Search For Knowledge 

     

4. Saya sering bertanya dengan 

teman/rekan saya sebagai sarana/ 

media untuk menambah 

pengetahuan saya. 

     

5. Belajar menambah pengetahuan 

serta menyenangkan bagi saya 

sebagai seorang auditor. 

     

 
Self confidance 

     

6. Saya yakin dengan kemampuan 

yang saya miliki. 

     

7. Saya mampu memberikan 

informasi sesuai dengan bukti yang 

rekan tim dan saya kumpulkan. 

     



8. Saya tidak mudah menyerah 

meskipun telah berbuat kesalahan. 

     

 
Self Determination 

     

9. Saya begitu  mudah menerima 

informasi atau hal apa saja yang 

disampaikan kepada saya. 

     

B.Kompetensi (X2) 

Daftar pertanyaan berikut bertujuan untuk mengungkapkan bagaimana pendapat bapak/ibu 

terhadap kompetensi auditor ditempat bapak/ibu bekerja. 

NO. PERNYATAAN SS S 

 

N 

 

TS 

 

STS 

 

  5 4 3 2 1 

 
Mutu Personal  

     

10. Auditor memiliki pikiran terbuka 

dan berwawasan yang luas. 

     

11. Auditor harus mampu bekerja sama 

dalam timnya. 

     

12. Auditor harus memiliki rasa ingin 

tahu yang tinggi dan mampu 

menangani ketidakpastian. 

     

 
Pengetahuan Umum 

     

13. Auditor harus memahami Standar 

Akuntansi Keuangan (SAK) dan 

Standar Profesional Akuntan Publik 

(SPAP). 

     

14. Auditor harus memiliki 

kemampuan untuk melakukan 

review analisis. 

     

 
Keahlian Khusus 

     



15. Auditor mampu membaca dan 

membuat statistik (ilmu statistik) 

serta mampu menggunakan 

komputer. 

     

16. Auditor mampu menulis atau 

membuat laporan audit dan 

mempresentasikannya dengan baik.  

     

17. Keahlian khusus yang dimiliki 

dapat mendukung proses audit yang 

di lakukan. 

     

C.Kecurangan (Y) 

Daftar pernyataan berikut bertujuan untuk mengungkapkan bagaimana pendapat bapak/ibu 

terhadap kecurangan dan kemudian kemampuan anda selaku auditor dalam mendeteksi 

kecurangan yang ada ditempat bapak/ibu bekerja. 

NO. PERNYATAAN SS S N TS STS 

  5 4 3 2 1 

 
Pengetahuan Tentang Kecurangan 

     

18. Saya memahami karakteristik/sifat 

kecurangan  pada setiap tindak 

kecurangan dengan baik. 

     

19. Saya sebagai auditor harus 

mempunyai pengetahuan yang 

cukup baik tentang jenis-jenis 

kecurangan, terutama yang sering 

terjadi saat proses audit. 

     

 

 

Kesanggupan Dalam Tahap 

Pendeteksian  

     

20. Pemahaman terhadap filosofi serta 

gaya operasi para pegawai di 

lingkungan auditee adalah hal rutin 

     



yang saya lakukan dalam setiap 

penugasan audit. 

21. Struktur pengendalian intern 

auditee, adalah titik awal dari 

pendeteksian kecurangan yang saya 

lakukan. 

     

22. Mengidentifikasi faktor-faktor 

penyebab kecurangan, menjadi 

dasar bagi saya untuk memahami 

hambatan dalam pencarian 

ada/tidaknya tindak kecurangan. 

     

23. Saya mengkomunikasikan kembali 

hasil dari identifikasi kecurangan 

serta memberikan rekomendasi 

kepada auditee . 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN 2 

REKAPITULASI JAWABAN RESPONDEN 

SKEPTISME PROFESIONAL (X1) 

Skeptisme Profesiona (X1) TOTA

L.X1 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 

5 4 4 3 5 5 4 4 5 39 

5 5 5 4 5 5 5 5 5 44 

5 5 4 4 5 4 5 4 4 40 

4 4 4 4 5 4 4 4 3 36 

5 5 5 4 5 5 5 5 5 44 

5 5 5 4 5 5 5 5 5 44 

5 5 5 4 5 5 5 5 5 44 

5 5 5 5 4 5 5 5 5 44 

5 5 5 5 5 4 5 5 3 42 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 

4 4 4 3 4 4 4 4 4 35 

5 5 5 3 5 5 5 5 3 41 

4 4 4 3 5 5 4 4 3 36 

5 5 5 4 4 5 5 5 5 43 

5 5 5 4 5 5 5 5 4 43 

5 5 5 4 4 3 5 5 4 40 

5 5 5 4 5 4 5 5 5 43 

5 5 5 3 4 5 5 5 4 41 

4 4 4 3 5 3 4 4 4 35 

4 4 4 3 4 3 4 4 4 34 

4 4 4 4 4 3 4 4 5 36 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

4 4 4 3 4 4 4 4 4 35 

5 5 5 4 5 4 5 5 3 41 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

5 5 5 4 5 4 5 5 4 42 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 

5 5 5 3 5 5 5 5 5 43 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 

5 5 5 4 4 5 5 5 4 42 

5 5 5 4 4 4 5 5 4 41 

4 4 4 5 4 4 4 4 4 37 

5 5 5 4 5 5 5 5 5 44 

5 5 5 3 5 5 5 5 5 43 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

5 5 5 3 5 5 5 5 4 42 

4 4 5 4 4 5 4 5 4 39 



KOMPETENSI (X2) 

 

Kompetensi (X2) TOTAL.

X2 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 5 5 4 5 5 5 5 39 

4 5 5 5 5 5 4 4 37 

4 5 5 5 5 5 5 5 39 

4 4 5 5 5 5 5 4 37 

4 5 5 5 4 5 5 4 37 

5 4 5 5 5 5 5 4 38 

4 4 4 5 5 5 4 4 35 

5 4 4 5 5 5 5 4 37 

4 4 4 4 5 4 5 3 33 

5 4 4 5 5 5 4 5 37 

5 4 4 5 5 5 4 4 36 

5 5 5 4 5 5 4 5 38 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

4 4 5 4 5 4 4 5 35 

4 5 4 5 4 4 4 3 33 

5 4 5 5 5 3 4 4 35 

5 5 5 5 5 5 5 4 39 

4 5 5 5 5 5 5 4 38 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

4 4 4 4 5 4 4 4 33 

5 5 5 5 5 5 5 5 40 

5 4 4 4 5 4 3 5 34 

4 4 4 4 5 4 4 4 33 

5 4 4 5 5 5 5 5 38 

5 4 4 5 4 5 5 4 36 

4 5 5 5 5 5 5 5 39 

4 5 5 5 5 5 5 4 38 

4 5 4 5 5 5 5 4 37 

5 5 5 5 5 5 5 4 39 

4 4 4 5 4 5 4 4 34 

4 4 4 5 5 5 4 4 35 

5 5 5 5 5 5 5 4 39 

5 4 4 4 5 5 5 5 37 

4 5 5 5 5 5 5 4 38 

4 4 4 5 5 5 5 4 36 

5 5 5 5 5 5 5 4 39 

4 4 4 5 4 5 4 4 34 

 



KECURANGAN (Y) 

Kecurangan (Y) 
TOTAL.Y 

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 

5 5 5 4 5 5 29 

5 5 5 5 5 5 30 

5 5 5 5 5 4 29 

4 5 5 4 4 4 26 

5 5 5 5 5 5 30 

5 5 5 5 5 5 30 

5 5 5 5 5 5 30 

4 4 5 5 4 5 27 

5 5 5 5 5 4 29 

4 5 5 5 4 5 28 

5 4 4 4 5 4 26 

5 5 5 5 5 4 29 

4 4 4 4 4 4 24 

5 5 5 5 5 5 30 

4 5 4 5 4 3 25 

4 4 5 5 5 4 27 

5 5 4 5 4 5 28 

4 4 4 5 5 3 25 

4 5 5 4 5 3 26 

5 4 4 4 4 3 24 

4 4 4 4 4 4 24 

4 4 5 4 5 4 26 

5 4 5 4 4 4 26 

4 4 5 4 4 4 25 

4 5 4 5 5 4 27 

4 4 4 4 4 4 24 

5 5 5 5 5 4 29 

5 5 4 5 5 5 29 

5 5 5 5 5 5 30 

4 5 4 5 4 5 27 

5 4 5 5 4 5 28 

4 4 4 5 5 4 26 

5 4 5 4 4 4 26 

4 5 4 5 4 5 27 

5 5 5 5 5 5 30 

4 4 4 4 4 4 24 

4 5 4 5 4 5 27 

5 4 4 4 5 5 27 

 



REKAPITULASI JAWABAN RESPONDEN 

TABULASI INTERVAL 

SKEPTISME PROFESIONAL(X1) 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 TOTAL.X1 

5,620 4,000 4,000 3,000 5,600 5,528 4,000 4,000 5,706 41,454 

4,000 4,000 4,000 4,349 4,000 4,181 4,000 4,000 4,325 36,855 

5,620 5,611 4,000 4,349 5,600 4,181 5,611 4,000 4,325 43,298 

4,000 4,000 4,000 4,349 5,600 4,181 4,000 4,000 3,000 37,130 

5,620 5,611 5,611 4,349 5,600 5,528 5,611 5,611 5,706 49,249 

5,620 5,611 5,611 4,349 5,600 5,528 5,611 5,611 5,706 49,249 

5,620 5,611 5,611 4,349 5,600 5,528 5,611 5,611 5,706 49,249 

5,620 5,611 5,611 5,685 4,000 5,528 5,611 5,611 5,706 48,985 

5,620 5,611 5,611 5,685 5,600 4,181 5,611 5,611 3,000 46,532 

5,620 5,611 5,611 5,685 5,600 5,528 5,611 5,611 5,706 50,585 

4,000 4,000 4,000 3,000 4,000 4,181 4,000 4,000 4,325 35,506 

5,620 5,611 5,611 5,685 5,600 5,528 5,611 5,611 5,706 50,585 

4,000 4,000 4,000 3,000 5,600 5,528 4,000 4,000 3,000 37,128 

5,620 5,611 5,611 4,349 4,000 5,528 5,611 5,611 5,706 47,649 

5,620 5,611 5,611 4,349 5,600 5,528 5,611 5,611 4,325 47,868 

5,620 5,611 5,611 4,349 4,000 3,000 5,611 5,611 4,325 43,740 

5,620 5,611 5,611 4,349 5,600 4,181 5,611 5,611 5,706 47,902 

5,620 5,611 5,611 3,000 4,000 5,528 5,611 5,611 4,325 44,919 

4,000 4,000 4,000 3,000 5,600 3,000 4,000 4,000 4,325 35,925 

4,000 4,000 4,000 3,000 4,000 3,000 4,000 4,000 4,325 34,325 

4,000 4,000 4,000 4,349 4,000 3,000 4,000 4,000 5,706 37,055 

4,000 4,000 4,000 4,349 4,000 4,181 4,000 4,000 4,325 36,855 

4,000 4,000 4,000 4,349 4,000 4,181 4,000 4,000 4,325 36,855 

4,000 4,000 4,000 3,000 4,000 4,181 4,000 4,000 4,325 35,506 

5,620 5,611 5,611 4,349 5,600 4,181 5,611 5,611 3,000 45,196 

4,000 4,000 4,000 4,349 4,000 4,181 4,000 4,000 4,325 36,855 

5,620 5,611 5,611 4,349 5,600 4,181 5,611 5,611 4,325 46,521 

5,620 5,611 5,611 5,685 5,600 5,528 5,611 5,611 5,706 50,585 

5,620 5,611 5,611 3,000 5,600 5,528 5,611 5,611 5,706 47,899 

5,620 5,611 5,611 5,685 5,600 5,528 5,611 5,611 5,706 50,585 

5,620 5,611 5,611 4,349 4,000 5,528 5,611 5,611 4,325 46,268 

5,620 5,611 5,611 4,349 4,000 4,181 5,611 5,611 4,325 44,921 

4,000 4,000 4,000 5,685 4,000 4,181 4,000 4,000 4,325 38,192 

5,620 5,611 5,611 4,349 5,600 5,528 5,611 5,611 5,706 49,249 

5,620 5,611 5,611 3,000 5,600 5,528 5,611 5,611 5,706 47,899 

4,000 4,000 4,000 4,349 4,000 4,181 4,000 4,000 4,325 36,855 

5,620 5,611 5,611 3,000 5,600 5,528 5,611 5,611 4,325 46,519 

4,000 4,000 5,611 4,349 4,000 5,528 4,000 5,611 4,325 41,425 
 



KOMPETENSI 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.7 X2.8 TOTAL.X2 

5,597 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 6,167 46,117 

5,597 5,597 5,597 4,000 5,814 5,954 6,167 44,410 

4,000 5,597 5,597 5,707 5,814 4,439 4,648 41,486 

4,000 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 6,167 44,521 

4,000 4,000 5,597 5,707 5,814 5,954 4,648 41,405 

4,000 5,597 5,597 5,707 4,000 5,954 4,648 41,188 

5,597 4,000 5,597 5,707 5,814 5,954 4,648 43,002 

4,000 4,000 4,000 5,707 5,814 4,439 4,648 38,293 

5,597 4,000 4,000 5,707 5,814 5,954 4,648 41,405 

4,000 4,000 4,000 4,000 5,814 5,954 3,000 34,851 

5,597 4,000 4,000 5,707 5,814 4,439 6,167 41,409 

5,597 4,000 4,000 5,707 5,814 4,439 4,648 39,890 

5,597 5,597 5,597 4,000 5,814 4,439 6,167 42,895 

5,597 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 6,167 46,117 

4,000 4,000 5,597 4,000 5,814 4,439 6,167 38,100 

4,000 5,597 4,000 5,707 4,000 4,439 3,000 34,826 

5,597 4,000 5,597 5,707 5,814 4,439 4,648 38,802 

5,597 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 4,648 44,598 

4,000 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 4,648 43,002 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,439 4,648 33,170 

4,000 4,000 4,000 4,000 5,814 4,439 4,648 34,984 

5,597 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 6,167 46,117 

5,597 4,000 4,000 4,000 5,814 3,000 6,167 36,661 

4,000 4,000 4,000 4,000 5,814 4,439 4,648 34,984 

5,597 4,000 4,000 5,707 5,814 5,954 6,167 42,924 

5,597 4,000 4,000 5,707 4,000 5,954 4,648 39,591 

4,000 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 6,167 44,521 

4,000 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 4,648 43,002 

4,000 5,597 4,000 5,707 5,814 5,954 4,648 41,405 

5,597 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 4,648 44,598 

4,000 4,000 4,000 5,707 4,000 4,439 4,648 36,479 

4,000 4,000 4,000 5,707 5,814 4,439 4,648 38,293 

5,597 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 4,648 44,598 

5,597 4,000 4,000 4,000 5,814 5,954 6,167 41,216 

4,000 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 4,648 43,002 

4,000 4,000 4,000 5,707 5,814 5,954 4,648 39,808 

5,597 5,597 5,597 5,707 5,814 5,954 4,648 44,598 

4,000 4,000 4,000 5,707 4,000 4,439 4,648 36,479 
 

 

 

 

 



KECURANGAN(Y) 

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 TOTAL.Y 

5,597 5,604 5,604 4,000 5,600 5,615 32,020 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 5,615 33,640 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 4,254 32,279 

4,000 5,604 5,604 4,000 4,000 4,254 27,463 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 5,615 33,640 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 5,615 33,640 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 5,615 33,640 

4,000 4,000 5,604 5,620 4,000 5,615 28,839 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 4,254 32,279 

4,000 5,604 5,604 5,620 4,000 5,615 30,444 

5,597 4,000 4,000 4,000 5,600 4,254 27,450 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 4,254 32,279 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,254 24,254 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 5,615 33,640 

4,000 5,604 4,000 5,620 4,000 3,000 26,225 

4,000 4,000 5,604 5,620 5,600 4,254 29,078 

5,597 5,604 4,000 5,620 4,000 5,615 30,436 

4,000 4,000 4,000 5,620 5,600 3,000 26,220 

4,000 5,604 5,604 4,000 5,600 3,000 27,808 

5,597 4,000 4,000 4,000 4,000 3,000 24,597 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,254 24,254 

4,000 4,000 5,604 4,000 5,600 4,254 27,458 

5,597 4,000 5,604 4,000 4,000 4,254 27,455 

4,000 4,000 5,604 4,000 4,000 4,254 25,858 

4,000 5,604 4,000 5,620 5,600 4,254 29,078 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,254 24,254 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 4,254 32,279 

5,597 5,604 4,000 5,620 5,600 5,615 32,036 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 5,615 33,640 

4,000 5,604 4,000 5,620 4,000 5,615 28,839 

5,597 4,000 5,604 5,620 4,000 5,615 30,436 

4,000 4,000 4,000 5,620 5,600 4,254 27,474 

5,597 4,000 5,604 4,000 4,000 4,254 27,455 

4,000 5,604 4,000 5,620 4,000 5,615 28,839 

5,597 5,604 5,604 5,620 5,600 5,615 33,640 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,254 24,254 

4,000 5,604 4,000 5,620 4,000 5,615 28,839 

5,597 4,000 4,000 4,000 5,600 5,615 28,811 
 

 

 



LAMPIRAN 3 

A. UJI DESKRIPSI DATA RESPONDEN 

      Tabel 4.2 Jenis Kelamin Responden 

No. Jenis Kelamin Frekuensi Presentase 

1. Laki-laki 32 84 

2. Perempuan 6 16 

 Jumlah 38 100 

       Sumber: Data Primer yang diolah (2020) 

      Tabel 4.3 Deskripsi Responden Berdasarkan Usia 

No. Usia Jumlah(orang) Pesentase 

1. 21-30 Tahun 31 82 

2. 31-40 Tahun 5 13 

3. 40 ke Atas 2 5 

 Jumlah 38 100 

       Sumber: Data Primer yang diolah (2020) 

    Tabel 4.4 Deskripsi Responden Berdasarkan Tingkat Pendidikan 

No. Tingkat 

Pendidikan 

Jumlah 

Responden 

Persentase 

1. S1 22 57 

2. S2 16 43 

 Jumlah 38 100 

         Sumber: Data Primer yang diolah (2020) 

Tabel 4.5 Deskripsi Responden Berdasarkan Lama Bekerja 

No. Lama Bekerja (Tahun) Jumlah 

Responden 

Persentase 

1. 1-10 Tahun 33 86 

2. 10-20 Tahun 5 14 

 Jumlah 38 100 

Sumber: Data Primer yang diolah (2020) 

 

 

 



Tabel 4.6 Deskripsi Responden Berdasarkan Jabatan 

No. Jabatan Jumlah 

Responden 

Persentase 

1. Auditor Muda 18 47 

2. Auditor Umum 12 32 

3. Auditor Dana Kampanye 5 13 

4. Auditor Koperasi 3 8 

 Jumlah 38 100 

Sumber: Data Primer yang diolah (2020) 

 

B.UJI DESKRIPTIF JAWABAN RESPONDEN 

 

Variabel Skeptisme Profesional (X1) 

 No. Item Pernyataan  
 SS S  N TS  STS  

Frek.   % Frek.  %   Frek. %   Frek. %   Frek.  % 

 1. 
Saya sering 

bertanya terhadap 

sesuatu yang saya 

lihat atau dengar 

saat mengaudit. 

24 63,2  14 36,8 0   0 0   0  0  0 

 2. Saya tidak suka 

begitu cepat 

membuat 

keputusan. 

23 60,5  15 39,5 0  0  0  0  0  0  

 3. Saya akan 

meninjau ulang dan 

mempertimbangkan 

informasi yang ada 

sebelum saya 

membuat 

keputusan. 

23   60,5  15  39,5  0 0   0 0  0   0 

 4. Saya sering 

bertanya dengan 

teman/rekan saya 

sebagai sarana/ 

media untuk 

menambah 

pengetahuan saya. 

7 18,4 21 55,3  10 26,3 0   0 0  0  

 5. Belajar menambah 

pengetahuan serta 

menyenangkan 

bagi saya sebagai 

seorang auditor. 

21 55,3 17  44,7  0  0  0  0  0  0  



 6. Saya yakin dengan 

kemampuan yang 

saya miliki. 
19  50,0   15 39,5   4  10,5 0 0   0 0  

 7. Saya mampu 

memberikan 

informasi sesuai 

dengan bukti yang 

rekan tim dan saya 

kumpulkan. 

 23 60,5   15 39,5 0  0  0  0   0 0  

 8. Saya tidak mudah 

menyerah 

meskipun telah 

berbuat kesalahan. 

 23 60,5  15  39,5   0 0  0  0  0  0  

 9. Saya begitu  mudah 

menerima 

informasi atau hal 

apa saja yang 

disampaikan 

kepada saya. 

 15 39,5  19 50,5 4  10,5  0 0   0  0 

  Sumber: Data Olahan di Spss (2020)  

 

Variabel Kompetensi (X2) 

 No. Item Pernyataan  
 SS S  N  TS  STS  

 Frek. %  Frek.  %   Frek.  % Frek.   % Frek.  %  

 1. Auditor memiliki 

pikiran terbuka dan 

berwawasan yang 

luas. 

 18 47,4 20  52,6 0   0  0 0  0  0  

 2. Auditor harus mampu 

bekerja sama dalam 

timnya. 
18  47,4  20 52,6 0   0 0  0   0 0  

 3. Auditor harus 

memiliki rasa ingin 

tahu yang tinggi dan 

mampu menangani 

ketidakpastian. 

20  52,6  18 47,4 0   0 0   0 0   0 

 4. Auditor harus 

memahami Standar 

Akuntansi Keuangan 

(SAK) dan Standar 

Profesional Akuntan 

Publik (SPAP). 

29  76,3 9  23,7 0  0   0  0  0  0 

 5. Auditor harus 

memiliki kemampuan 

untuk melakukan 

review analisis. 

 32 84,2 6  15,8 0   0 0  0  0   0 



 6. Auditor mampu 

membaca dan 

membuat statistik 

(ilmu statistik) serta 

mampu menggunakan 

komputer. 

 30 78,9 7  18,4  1  2,6 0  0  0  0  

 7. Auditor mampu 

menulis atau 

membuat laporan 

audit dan 

mempresentasikannya 

dengan baik. 

 23 60,5  14 36,8 1  2,6  0  0   0 0  

 8. Keahlian khusus yang 

dimiliki dapat 

mendukung proses 

audit yang di lakukan. 

 12 31,6 24  63,2  2   5,3 0  0  0  0  

Sumber: Data Olahan di Spss (2020)  

 

Variabel Kecurangan (Y) 

No.  Item Pernyataan  
SS  S  N   TS STS  

 Frek. %   Frek.  %  Frek.  % Frek.   %  Frek.  % 

 1. 
Saya memahami 

karakteristik/sifat 

kecurangan  pada 

setiap tindak 

kecurangan dengan 

baik. 

 20 52,6  18 47,4  0  0 0   0 0  0  

 2. Saya sebagai auditor 

harus mempunyai 

pengetahuan yang 

cukup baik tentang 

jenis-jenis 

kecurangan, 

terutama yang 

sering terjadi saat 

proses audit. 

 22 57,9 16  42,1  0  0 0   0 0   0 

 3. Pemahaman 

terhadap filosofi 

serta gaya operasi 

para pegawai di 

lingkungan auditee 

adalah hal rutin 

yang saya lakukan 

dalam setiap 

penugasan audit. 

 22 57,9   16  42,1 0   0 0   0  0  0 



 4. Struktur 

pengendalian intern 

auditee, adalah titik 

awal dari 

pendeteksian 

kecurangan yang 

saya lakukan. 

24   63,2 14  36,8  0 0   0 0  0  0  

 5. Mengidentifikasi 

faktor-faktor 

penyebab 

kecurangan, menjadi 

dasar bagi saya 

untuk memahami 

hambatan dalam 

pencarian 

ada/tidaknya tindak 

kecurangan. 

 21 55,3 17  44,7 0   0  0 0  0   0 

 6. Saya 

mengkomunikasikan 

kembali hasil dari 

identifikasi 

kecurangan serta 

memberikan 

rekomendasi kepada 

auditee . 

17  44,7   17 44,7 4  10,5  0 0  0  0  

  Sumber: Data Olahan di SPSS (2020)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN 4 

A. UJI VALIDITAS  

UJI VALIDITAS  

SKEPTISME PROFESIONAL (X1) 

Correlations 

  X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 
TOTAL.

X1 

X1.1 Pearson 
Correlatio
n 

1 .946** .834** ,238 .520** .537** 
.946*

* 
.834** .431** .919** 

Sig. (2-
tailed)   ,000 ,000 ,151 ,001 ,001 ,000 ,000 ,007 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X1.2 Pearson 
Correlatio
n 

.946** 1 .890** ,309 .464** .480** 
1.00

0** 
.890** .366* .927** 

Sig. (2-
tailed) ,000   ,000 ,059 ,003 ,002 

0,00
0 

,000 ,024 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X1.3 Pearson 
Correlatio
n 

.834** .890** 1 ,309 .356* .564** 
.890*

* 
1.000

** 
.366* .909** 

Sig. (2-
tailed) ,000 ,000   ,059 ,028 ,000 ,000 0,000 ,024 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X1.4 Pearson 
Correlatio
n 

,238 ,309 ,309 1 ,052 ,121 ,309 ,309 ,179 .428** 

Sig. (2-
tailed) ,151 ,059 ,059   ,758 ,470 ,059 ,059 ,283 ,007 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X1.5 Pearson 
Correlatio
n 

.520** .464** .356* ,052 1 .375* 
.464*

* 
.356* ,166 .548** 

Sig. (2-
tailed) ,001 ,003 ,028 ,758   ,020 ,003 ,028 ,320 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X1.6 Pearson 
Correlatio
n 

.537** .480** .564** ,121 .375* 1 
.480*

* 
.564** .424** .675** 

Sig. (2-
tailed) ,001 ,002 ,000 ,470 ,020   ,002 ,000 ,008 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X1.7 Pearson 
Correlatio
n 

.946** 
1.000*

* 
.890** ,309 .464** .480** 1 .890** .366* .927** 

Sig. (2-
tailed) ,000 0,000 ,000 ,059 ,003 ,002   ,000 ,024 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 



X1.8 Pearson 
Correlatio
n 

.834** .890** 
1.000

** 
,309 .356* .564** 

.890*

* 
1 .366* .909** 

Sig. (2-
tailed) ,000 ,000 0,000 ,059 ,028 ,000 ,000   ,024 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X1.9 Pearson 
Correlatio
n 

.431** .366* .366* ,179 ,166 .424** .366* .366* 1 .551** 

Sig. (2-
tailed) ,007 ,024 ,024 ,283 ,320 ,008 ,024 ,024   ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

TOTAL.X1 Pearson 
Correlatio
n 

.919** .927** .909** .428** .548** .675** 
.927*

* 
.909** .551** 1 

Sig. (2-
tailed) ,000 ,000 ,000 ,007 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000   

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

Sumber: Data pengolahan di SPSS (2020) 

 

UJI VALIDITAS 

KOMPETENSI (X2) 

Correlations 

  X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 
TOTAL.X

2 

X2.1 Pearson 
Correlatio
n 

1 ,050 ,161 ,033 ,266 ,166 ,156 .411* .490** 

Sig. (2-
tailed)   ,766 ,334 ,846 ,106 ,318 ,348 ,010 ,002 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X2.2 Pearson 
Correlatio
n 

,050 1 
.689*

* 
,281 ,122 .361* 

.444*

* 
,119 .666** 

Sig. (2-
tailed) ,766   ,000 ,088 ,467 ,026 ,005 ,477 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X2.3 Pearson 
Correlatio
n 

,161 
.689*

* 
1 ,215 ,312 ,219 

.428*

* 
,267 .715** 

Sig. (2-
tailed) ,334 ,000   ,194 ,057 ,186 ,007 ,105 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X2.4 Pearson 
Correlatio
n 

,033 ,281 ,215 1 -,071 
.538*

* 
.363* -,176 .456** 

Sig. (2-
tailed) ,846 ,088 ,194   ,670 ,000 ,025 ,290 ,004 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 



X2.5 Pearson 
Correlatio
n 

,266 ,122 ,312 -,071 1 ,100 ,198 .341* .470** 

Sig. (2-
tailed) ,106 ,467 ,057 ,670   ,550 ,234 ,036 ,003 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X2.6 Pearson 
Correlatio
n 

,166 .361* ,219 
.538*

* 
,100 1 

.535*

* 
,251 .675** 

Sig. (2-
tailed) ,318 ,026 ,186 ,000 ,550   ,001 ,128 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X2.7 Pearson 
Correlatio
n 

,156 
.444*

* 
.428*

* 
.363* ,198 

.535*

* 
1 ,023 .678** 

Sig. (2-
tailed) ,348 ,005 ,007 ,025 ,234 ,001   ,892 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

X2.8 Pearson 
Correlatio
n 

.411* ,119 ,267 -,176 .341* ,251 ,023 1 .495** 

Sig. (2-
tailed) ,010 ,477 ,105 ,290 ,036 ,128 ,892   ,002 

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

TOTAL.X2 Pearson 
Correlatio
n 

.490*

* 
.666*

* 
.715*

* 
.456*

* 
.470*

* 
.675*

* 
.678*

* 
.495*

* 
1 

Sig. (2-
tailed) ,002 ,000 ,000 ,004 ,003 ,000 ,000 ,002   

N 38 38 38 38 38 38 38 38 38 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

Sumber: Data pengolahan di SPSS (2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UJI VALIDITAS  

KECURANGAN (Y) 

Correlations 

  Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 TOTAL.Y 

Y.1 Pearson 
Correlation 1 ,258 .365* ,150 .418** .333* .656** 

Sig. (2-
tailed)   ,117 ,024 ,370 ,009 ,041 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 

Y.2 Pearson 
Correlation ,258 1 ,244 .564** ,305 .369* .709** 

Sig. (2-
tailed) ,117   ,139 ,000 ,063 ,023 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 

Y.3 Pearson 
Correlation .365* ,244 1 ,122 ,305 ,196 .577** 

Sig. (2-
tailed) ,024 ,139   ,465 ,063 ,237 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 

Y.4 Pearson 
Correlation ,150 .564** ,122 1 ,300 .403* .657** 

Sig. (2-
tailed) ,370 ,000 ,465   ,067 ,012 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 

Y.5 Pearson 
Correlation .418** ,305 ,305 ,300 1 ,066 .615** 

Sig. (2-
tailed) ,009 ,063 ,063 ,067   ,695 ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 

Y.6 Pearson 
Correlation .333* .369* ,196 .403* ,066 1 .631** 

Sig. (2-
tailed) ,041 ,023 ,237 ,012 ,695   ,000 

N 38 38 38 38 38 38 38 

TOTAL.Y Pearson 
Correlation .656** .709** .577** .657** .615** .631** 1 

Sig. (2-
tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000   

N 38 38 38 38 38 38 38 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 



 

B. UJI RELIABILITAS 

UJI RELIABILITAS 

SKEPTISME PROFESIONAL (X1) 

Case Processing Summary 

  N % 

 

Reliability Statistics 

Cases Valid 

38 100,0 

 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

Excludeda 
0 0,0 

 

,900 9 

Total 38 100,0 

 a. Listwise deletion based on all variables in 

the procedure. 

          Sumber: Data pengolahan di SPSS (2020) 

KOMPETENSI (X2) 

Case Processing Summary 

 

Reliability Statistics 

  N % 

 

Cronbach's 
Alpha N of Items 

Cases Valid 
38 100,0 

 

,720 8 

Excludeda 0 0,0 

 Total 

38 100,0 

 a. Listwise deletion based on all variables in 
the procedure. 

 

KECURANGAN(Y) 

Case Processing Summary 

 

Reliability Statistics 

  N % 

 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

Cases Valid 
38 100,0 

 

,712 6 

Excludeda 0 0,0 

   Total 

38 100,0 

 a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

          Sumber: Data pengolahan di SPSS (2020) 

 

 



LAMPIRAN 5 

UJI HIPOTESIS 

Uji Determinasi (R2) 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .702a .492 .463 2299.97980 

a. Predictors: (Constant), Kompetensi, Skeptisme Profesional 

         Sumber: Data pengolahan di SPSS (2020) 

 

Uji F 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 179426905.708 2 89713452.854 16.959 .000b 

Residual 185146748.187 35 5289907.091 
  

Total 364573653.895 37 
   

a. Dependent Variable:  Kecurangan 

b. Predictors: (Constant), Kompetensi, Skeptisme Profesional 

    Sumber: Data pengolahan di SPSS (2020) 

 

Uji t (Parsial) 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 4405.777 4921.488 
 

.895 .377 

Skeptisme Profesional .343 .068 .609 5.023 .000 

Kompetensi .245 .104 .284 2.345 .025 

a. Dependent Variable:  Kecurangan 

     Sumber: Data pengolahan di SPSS (2020) 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN 6 

UJI REGRESI LINEAR BERGANDA 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 4405.777 4921.488 
 

.895 .377 

Skeptisme Profesional .343 .068 .609 5.023 .000 

Kompetensi .245 .104 .284 2.345 .025 

a. Dependent Variable:  Kecurangan 

     Sumber: Data pengolahan di SPSS (2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


