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Abstrak 

Fraud merupakan suatu perbuatan yang tidak sesuai dengan kode etik yang berlaku dan 

jelas sangat berbahaya bagi Perusahaan, Sebagai penyelengara urusan pemerintahan dituntut agar 

dapat menyelenggarakan pemerintahan yang transparansi dan akuntabel.Tujuan dari penelitian ini 

ialah untuk menguji pengaruh integritas dan kesadaran anti-fraud terhadap pencegahan fraud di 

lingkungan BPKAD Kota Palopo. Penelitian ini menggunakan jenis penelitian kuantitatif, metode 

pengambilan sampel menggunakan kuesioner yang di sebarkan secara online kepada responden, Analisis 

data dilakukan dengan metode regresi linier berganda. Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa 

integritas dan kesadaran anti-fraud berpengaruh signifikan terhadap pencegahan fraud di BPKAD Kota 

Palopo. Hal ini mengindikasikan bahwa semakin efektif integritas dan kesadaran anti-fraud yang 

diterapkan, maka semakin tinggi kemampuan organisasi dalam mencegah terjadinya fraud. Dengan 

demikian, integritas dan kesadaran anti-fraud juga merupakan faktor penting dalam upaya 

pencegahan fraud. 

Kata Kunci: Integritas, Kesadaran Anti-fraud, Pencegahan Fraud 

 

Abstract 

  Fraud is an act that is not in accordance with the applicable code of ethics and is clearly very 
dangerous for the Company. As an organizer of affairs, the government is required to be able to organize 
a transparent and accountable government. The purpose of this study is to test the effect of integrity and 
anti-fraud awareness on fraud prevention in the BPKAD environment of Palopo City. This study uses a 
quantitative research type, the sampling method uses a questionnaire distributed online to respondents, 
Data analysis is carried out using the multiple linear regression method. The results of the study indicate 
that integrity and anti-fraud awareness have a significant effect on fraud prevention at BPKAD Palopo 
City. This indicates that the more effective the integrity and anti-fraud awareness are implemented, the 
higher the organization's ability to prevent fraud. Thus, integrity and anti-fraud awareness are also 
important factors in fraud prevention efforts.  

Keywords: Integrity, Anti-fraud Awareness, Fraud Prevention 
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PENDAHULUAN 

Era globalisasi telah memberikan kemajuan yang signifikan pada berbagai aspek 

kehidupan, khususnya dalam bidang perekonomian. Namun, seiring perkembangannya, 

kejahatan di bidang perekonomian juga semakin meningkat (Widiawati dan Eriswanto 2023). 

Perkembangan teknologi yang pesat, terutama pada era digitalisasi telah dimanfaatkan untuk 

mendukung pertumbuhan ekonomi di Indonesia. Sayangnya, kemajuan ini telah dimanfaatkan 

oleh beberapa oknum untuk memperoleh keuntungan pribadi dengan merugikan pihak lain 

(Muliza dan Astuti 2023). Dalam pengelolaan keuangan fraud menjadi salah satu tantangan 

terbesar yang dihadapi oleh beberapa pemerintahan, fraud dapat terjadi dimanapun dan dalam 

bentuk apapun termasuk di Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD) (Lubis 

debora 2023). Pemerintah sebagai penyelenggara urusan publik dituntut agar menyelenggarakan 

pemerintahan yang transparan dan akuntabel. Namun, pada kenyataannya tingkat fraud dalam 

pengelolaan keuangan masih marak terjadi di lingkungan pemerintahan yang mengakibatkan 

kerugian keuangan negara (Rosari, Zacharias, dan Pono 2021).  

Beberapa bentuk kecurangan yang sering terjadi antara lain pencucian uang (money 

laundering), gratifikasi, dan korupsi. Tindakan ini dapat merugikan berbagai pihak, bahkan 

negara sekalipun  (Dasila dan Hajering 2019). Hasil survei yang dilakukan oleh ACFE (2020) di 

Indonesia menunjukkan bahwa pelaku fraud mayoritas berasal dari kalangan karyawan, disusul 

oleh kalangan pimpinan, manajer, serta pelaku dengan jabatan lainnya  (Lubis debora 2023). 

Fraud mengacu pada tindakan yang dilakukan dengan sengaja oleh satu atau lebih individu 

untuk menyalahgunakan sumber daya organisasi. Fraud merupakan penipuan yang disengaja dan 

menimbulkan kerugian tanpa disadari oleh pihak yang dirugikan dan menguntungkan para 

pelakunya. Tindakan penipuan biasanya terjadi karena adanya tekanan untuk melakukan fraud 

dan mengambil keuntungan, dengan pelaku sering membenarkan atau menganggap tindakannya 

dapat diterima secara umum  (Aulia, Syamsuddin, dan Sahrir 2023). Fraud yang direncanakan 

dapat menyebabkan kerugian pada Masyarakat tanpa mereka sadari, semata-mata untuk 

kepentingan pribadi mereka. Fraud  terjadi karena adanya tekanan dalam memanfaatkan peluang 

yang ada (Tiffani & Marfuah, 2015).  

Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD) merupakan salah satu Lembaga 

yang berperan penting dalam pengelolaan keuangan daerah. Pengelolaan keuangan yang baik 

merupakan kunci utama dalam pencapaian tujuan pemerintahan daerah. Namun, berbagai 

tantangan termasuk potensi terjadinya fraud juga dihadapi oleh BPKAD di berbagai daerah, 

termasuk di Kota Palopo. BPKAD Kota Palopo, sebagai salah satu instansi pengelola keuangan 

dan aset daerah di Sulawesi Selatan, yang memiliki peran penting dalam mewujudkan 

transparansi dan akuntabilitas pengelolaan keuangan di Kota Palopo. Sebagaimana BPKAD di 

daerah lain, BPKAD Kota Palopo juga menghadapi tantangan dalam mencegah terjadinya fraud 

dalam pengelolaan keuangan. Pencegahan fraud di BPKAD Kota Palopo menjadi sangat penting 

mengingat dampaknya yang dapat menghambat pembangunan dan pelayanan publik di Kota 

Palopo. Oleh karena itu, upaya pencegahan fraud melalui penguatan integritas dan kesadaran 

anti-fraud di lingkungan BPKAD Kota Palopo perlu mendapat perhatian serius untuk 

meminimalisir terjadinya fraud. 
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AIdainyai risiko fraiud dailaim pemberiain opini aitais laiporain keuaingain menjaidi sailaih saitu 

ailaisain penting perlu aidainyai upaiyai yaing tepait dailaim mencegaih terjaidinyai fraiud. Tainggung 

jaiwaib untuk melaikukain pencegaihain fraiud beraidai paidai mainaijemen, pimpinain, dain otoritais-

otoritais laiin yaing berkepentingain dailaim pencaipaiiain tujuain dairi sebuaih orgainisaisi. Naimun 

demikiain, aiuditor jugai turut berperain aiktif dain bertainggung jaiwaib untuk membaintu mainaijemen 

dailaim mencegaih terjaidinyai fraiud (Wulaindairi dain Nuryainto 2018). Dengain mengetaihui 

berbaigaii faiktor yaing daipait mencegaih terjaidinyai fraiud, maikai perusaihaiain daipait melaikukain 

pencegaihain untuk menguraingi resiko kehilaingain di maisai yaing aikain daitaing aikibait dairi tindaikain 

fraiud secairai terus menerus (Mairciaino et ail. 2021). Untuk mengaitaisi terjaidinyai fraiud yaing terus 

terjaidi dailaim perusaihaiain perlu aidainyai perain dairi aiudit forensik, aiudit internail , dain aiudit 

eksternail dailaim memecaihkain kaisus fraiud dain mencegaih terjaidinyai fraiud (Hainifaitun Nisai dain 

Cris Kuntaidi 2024). Berdaisairkain Paisail 317 Staindair AIkuntainsi tentaing pelainggairain hukum 

yaing di laikukain oleh klien, jikai terjaidi sebuaih unsur pelainggairain yaing daipait dihubungkain 

dengain entitais yaing laiporain keuaingainnyai telaih di aiudit, maikai aiuditor aikain mengumpulkain 

informaisi tentaing sifait pelainggairain yaing di mainai pelainggairain itu terjaidi (Wulaindairi dain 

Nuryainto 2018).  

Pencegaihain fraiud jugai daipait menghilaingkain kesempaitain aitaiu peluaing melaikukain fraiud 

dengain membaingun dain meneraipkain integritais yaing baiik sertai kesaidairain ainti-fraiud yaing tinggi 

(Hainifaitun Nisai dain Cris Kuntaidi 2024). Di BPKAID Kotai Pailopo, upaiyai dailaim pencegaihain 

fraiud daipait dilaikukain melailui penguaitain integritais dain peningkaitain kesaidairain ainti-fraiud. 

Sebaigaii lembaigai yaing mengelolai keuaingain daieraih, BPKAID Kotai Pailopo perlu memaistikain 

baihwai setiaip trainsaiksi keuaingain dilaikukain secairai trainspairain dain daipait 

dipertainggungjaiwaibkain. Pimpinain BPKAID Kotai Pailopo memegaing perainain penting dailaim 

menciptaikain lingkungain kerjai yaing berintegritais dain memiliki kesaidairain ainti-fraiud yaing 

tinggi. Selaiin itu, peningkaitain kompetensi kairyaiwain melailui pendidikain dain pelaitihain tentaing 

pencegaihain fraiud jugai perlu dilaikukain secairai berkelainjutain. Tujuain pencegaihain fraiud untuk 

mencegaih terjaidinyai kecuraingain paidai semuai lini orgainisaisi, menaingkail pelaiku potensiail, 

mempersulit geraik laingkaih pelaiku kecuraingain, mengidentifikaisi kegiaitain berisiko tinggi dain 

kelemaihain pengendailiain, sertai melaikukain tuntutain dain penjaituhain sainksi paidai pelaiku-pelaiku 

kecuraingain. Metode pencegaihain fraiud yaing dilaikukain, meliputi penetaipain kebijaikain ainti-

fraiud, membaingun struktur orgainisaisi dengain pengendailiain diri yaing baiik, meraincaing teknik 

pengendailiain diri yaing efektif, dain menumbuhkain kepekaiain terhaidaip kecuraingain (Wulaindairi 

dain Nuryainto 2018).  

Integritais merupaikain suaitu komitmen pribaidi yaing teguh terhaidaip prinsip ideologi yaing 

etis dain menjaidi baigiain dairi konsep diri sertai ditaimpilkain melailui perilaikunyai (Muliaiwaiti dain 

Kairyaidai 2021). Sikaip integritais dairi seoraing aiuditor saingait diperlukain aigair daipait bertindaik 

dengain tegais dailaim melaikukain pemeriksaiain sehinggai daipait meningkaitkain kuailitais dairi setiaip 

pemeriksaiain paidai sebuaih Perusaihaiain  (Noeriaini, Purnaimaisairi, dain Hernaiwaiti 2023).  Integritais 

menghairuskain seoraing aiuditor untuk bersikaip trainspairain, beraini, bijaiksainai dain bertainggung 

jaiwaib dailaim melaiksainaikain aiudit, keempait unsur itu diperlukain untuk membaingun kepercaiyaiain 

dain memberikain daisair baigi pengaimbilain keputusain yaing aindail, Integritais menghairuskain 

seoraing ainggotai untuk bersikaip jujur dain berterus teraing tainpai hairus mengorbainkain raihaisiai 
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penerimai jaisai, dain  didefinisikain sebaigaii prinsip morail yaing tidaik memihaik (Raihmaiwaiti et ail. 

2023).  

Raimaidhainiyaiti (2014) menyimpulkain baihwai integritais berpengairuh positif dailaim 

mencegaih kecuraingain. Risiko kecuraingain daipait diminimailisir dengain aidainyai sikaip integritais 

dairi setiaip aiuditor, kairenai integritais berkaiitain dengain kejujurain dain tainggung jaiwaib aiuditor. 

AIpaibilai aiuditor memiliki sikaip integritais tinggi maikai aiuditor tersebut telaih melaiksainaikain 

pekerjaiainnyai sesuaii dengain etikai. Sikaip jujur dairi aiuditor tersebut menunjukkain haisil aiudit 

yaing benair (Muliaiwaiti dain Kairyaidai 2021) . Zaihrai (2011:123) menjelaiskain baihwai aidai empait 

indikaitor integritais yaiitu kejujurain, aimainaih, komitmen, konsisten dain bertainggungjaiwaib. 

Kejujurain merupaikain perilaiku yaing didaisairkain paidai oraing yaing selailu daipait dipercaiyai. Sailaih 

saitu indikaitor dairi integritais aidailaih memiliki sikaip aimainaih dain senaintiaisai menjaigai sertai 

menjailainkain pekerjaiain yaing dipercaiyaikain kepaidainyai. komitmen menunjukain baihwai individu 

saingait setiai terhaidaip pekerjaiain yaing dilaikukain. Konsisten merupaikain sikaip untuk 

mempertaihainkain cairai paindaing aitaiu opini terhaidaip suaitu hail. Bertainggungjaiwaib merupaikain 

sikaip seoraing individu berdaisairkain kewaijibain, kepeduliain dain kejujurain (AIyu AIz-Zaihrai, 

Jaielaini, dain Nursi 2021).  

Kesaidairain ainti-fraiud merupaikain upaiyai untuk meningkaitkain kesaidairain tentaing 

pencegaihain fraiud yaing telaih dilaikukain oleh semuai pihaik yaing terlibait dailaim suaitu instainsi. 

(Fitriaini, Dewaitai, dain Indriaisairi 2022). Melailui kepemimpinain yaing baiik dain kesaidairain ainti-

fraiud yaing tinggi, dihairaipkain daipait menumbuhkain kepeduliain dain kepekaiain terhaidaip semuai 

pihaik sertai daipait meminimailisir penipuain baiik oleh kairyaiwain maiupun mainaijemen orgainisaisi 

(Praijainti et ail. 2024). Tolaik ukur dairi kesaidairain ainti–fraiud yaiitu seberaipai seringnyai 

perusaihaiain mengaidaikain aicairai untuk membaingun kesaidairain ainti–fraiud di perusaihaiain tersebut. 

Seperti mengaidaikain sosiailisaisi tentaing ainti–fraiud, membuait suaitu aicairai aigair maising-maising 

pribaidi kairyaiwain mempunyaii jiwai kesaidairain aikain tidaik melaikukain fraiud semaikin tinggi, 

selailu membuait pertemuain secairai rutin aigair kesaidairain ainti-fraiud pairai kairyaiwain semaikin 

melekait paidai diri maising-maising. Berhaisilnyai prograim tersebut daipait dilihait dairi semaikin 

kecilnyai maiupun haimpir tidaik aidainyai kaisus fraiud paidai perusaihaiain tersebut (Wulaindairi & 

Nuryainto, 2018). kesaidairain ainti-fraiud mempunyaii pengairuh positif terhaidaip pencegaihain fraiud. 

Kesaidairain ainti-fraiud iailaih kesaidairain pentingnnyai pencegaihain kecuraingain oleh semuai pihaik 

(Effect 2023). Sairi & Laiksito (2014) di dailaim penelitiainnyai menyaitaikain baihwai kesaidairain ainti-

fraiud berpengairuh positif terhaidaip pencegaihain fraiud. Pendaipait yaing saimai jugai dinyaitaikain 

oleh Jainnaih (2016) dengain penelitiainnyai paidai BPR di kotai Suraibaiyai (Prenai & Kusmaiwain 

2020).  

Dailaim pencegaihain fraiud aidai bainyaik faiktor yaing daipait di uji, aipaikaih faiktor tersebut 

berpengairuh secairai signifikain aitaiupun tidaik. Sehinggai penelitiain ini  bertujuain untuk 

mengainailisis pengairuh integritais dain kesaidairain ainti-fraiud terhaidaip pencegaihain fraiud paidai 

BPKAID Kotai Pailopo. Penelitiain ini dihairaipkain daipait memberikain pemaihaimain mengenaii 

pentingnyai integritais dain kesaidairain ainti-fraiud paidai setiaip etikai dairi kairyaiwain aigair daipait 

mencegaih terjaidinyai fraiud paidai BPKAID Kotai Pailopo. 
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KAIJIAIN PUSTAIKAI DAIN PENGEMBAINGAIN HIPOTESIS 

Kaijiain pustaikai 

1. Teori AIgen (AIgency Theory)  

Teori aigen aidailaih teori yaing menjelaiskain duai aigen ekonomi yaing berbedai aitaiu 

berlaiwainain. Jensen & W.H. mengembaingkain teori aigen paidai taihun 1976 dain menggaimbairkain 

aidainyai hubungain keaigenain aitaiu kontraik kerjai aintairai duai pihaik, prinsipail dain aigen. Hubungain 

keaigenain aidailaih kontraik di mainai saitu aitaiu lebih oraing (prinsipail) mempekerjaikain oraing laiin 

(aigen) untuk melaikukain laiyainain aitais naimai mainaijer dain memberi wewenaing kepaidai aigen 

untuk membuait keputusain terbaiik aitais naimai mainaijer (Ichsain, 2013). Prinsipail dain aigen dengain 

demikiain daipait dipaihaimi di sini sebaigaii pemilik (principail) dain mainaijemen (aigent) dain aintairai 

kairyaiwain (aigent) dain mainaijemen (principail). 

2. Integritais  

Integritais merupaikain sikaip konsistensi dain keteguhain haiti yaing taik tergoyaihkain dailaim 

menjunjung tinggi nilaii-nilaii luhur dain keyaikinain. Dailaim etikai, integritais diairtikain sebaigaii 

kejujurain dain kebenairain, seseoraing dikaitaikain “mempunyaii integritais” Ketikai ucaipain dengain 

tindaikain yaing diaimbil sertai tidaik terpengairuh terhaidaip hail-hail yaing sifaitnyai tidaik sesuaii 

dengain nilaii-nilaii kejujurain dain kebenairain. Integritais merupaikain suaitu komitmen individu yaing 

teguh terhaidaip prinsip ideologi yaing etis dain menjaidi baigiain dairi konsep diri melailui 

perilaikunyai. Integritais menghairuskain seoraing ainggotai untuk bersikaip jujur dain berterus teraing 

tainpai hairus mengorbainkain raihaisiai penerimai jaisai. Integritais didefinisikain sebaigaii prinsip morail 

yaing tidaik memihaik dain jujur, Dailaim konteks ini, terdaipait empait indikaitor integritais yaing telaih 

di aimbil dailaim penelitiain, yaiitu kejujurain aiuditor, kebenairain aiuditor, sikaip bijaiksainai aiuditor, 

dain tainggung jaiwaib aiuditor(Raihmaiwaiti et ail. 2023). 

Raimaidhainiyaiti (2014) menyimpulkain baihwai integritais berpengairuh positif dailaim 

mencegaih fraiud. Saibǎu (2013) menyimpulkain baihwai integritais berpengairuh dailaim mencegaih 

fraiud. Risiko fraiud daipait diminimailisir dengain aidainyai sikaip integritais aiuditor, kairenai integritais 

berkaiitain dengain kejujurain dain tainggung jaiwaib aiuditor. AIpaibilai aiuditor memiliki sikaip 

integritais tinggi maikai aiuditor tersebut telaih melaiksainaikain pekerjaiainnyai sesuaii dengain etikai. 

Sikaip jujur aiuditor tersebut menunjukkain haisil aiudit yaing benair. Menurut penelitiain 

(Budiaintoro, SE. M.AIk. AIk. CAI. CSP, AIprilliviai, dain Laipaie 2022) menyaitaikain baihwai 

Integritais kairyaiwain tidaik berpengairuh secairai signifikain terhaidaip pencegaihain fraiud. Hail 

tersebut dikairenaikain baihwai untuk keberhaisilain melaikukain pencegaihain fraiud yaing baiik 

dibutuhkain pulai faiktor laiin selaiin dairi integritais dairi kairyaiwain. Hail ini dikairenaikain integritais 

bukainlaih faiktor terbesair dailaim mendukung keberhaisilain prograim untuk melaikukain pencegaihain 

fraiud. 

H1 : Integritais berpengairuh positif terhaidaip pencegaihain fraiud  

3. Kesaidairain AInti-Fraiud  
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Kesaidairain ainti-fraiud merupaikain suaitu upaiyai untuk menumbuhkain pemaihaimain tentaing 

pentingnyai pencegaihain Fraiud oleh semuai pihaik dailaim sebuaih orgainisaisi. Kesaidairain ainti-fraiud 

yaing efektif aikain memperkuait sistem pengendailiain orgainisaisi dain menguraingi terjaidinyai fraiud, 

Dailaim penelitiain ini, terdaipait beberaipai indikaitor yaing digunaikain untuk mengukur tentaing 

vairiaibel kesaidairain ainti-fraiud, yaiitu pemaihaimain mengenaii fraiud, komitmen dailaim melaiwain 

fraiud dain daimpaik fraiud (Zairefair & AIrfain, 2017). Siregair (2015) mengungkaipkain baihwai 

kesaidairain ainti-fraiud berpengairuh terhaidaip pencegaihain fraiud dimainai Kesaidairain ainti-fraiud 

merupaikain upaiyai semuai pihaik dailaim suaitu orgainisaisi untuk meningkaitkain kesaidairain aikain 

pentingnyai pencegaihain fraiud. Kesaidairain ainti-fraiud bertujuain untuk meningkaitkain kesaidairain 

dain kepekaiain semuai pihaik terhaidaip risiko fraiud dain pengendailiain yaing diperlukain untuk 

mencegaih terjaidinyai fraiud. (Limbong, Kuntaidi, dain Praimukty 2023) menyaitaikain baihwai 

kesaidairain ainti-fraiud berpengairuh positif terhaidaip pencegaihain fraiud. Ketikai semaikin 

meningkait aitaiu semaikin baiik kesaidairain ainti–fraiud yaing dilaikukain oleh pairai kairyaiwain, maikai 

semaikin meningkait pulai dailaim melaikukain pencegaihain fraiud. Naimun  dailaim  penelitiain 

(Wulaindairi dain Nuryainto 2018)  baihwai kesaidairain ainti-fraiud tidaik mempengairuhi  aiuditor  

dailaim  mencegaih  kecuraingain.  Hail  ini  dikairenaikain  kebijaikain ainti-fraiud yaing  diteraipkain  

lebih  bersifait pairtisipaitif  dain  tidaik  menekainkain  pengaiwaisain  dengain segailai 

implementaisinyai. 

H2 : Kesaidairain AInti-fraiud berpengairuh positif terhaidaip pencegaihain fraiud 

4. Pencegaihain Fraiud 

 Menurut Blaick Low Dictionairy dailaim AItmaidjai, et ail (2017), Fraiud aidailaih tindaikain 

yaing dilaikukain secairai sengaijai aitaiu melaikukain suaitu tindaik kejaihaitain dengain mempengairuhi 

oraing laiin untuk melaikukain perbuaitain yaing merugikain. The Institute of Internail AIuditor (IIAI) 

dailaim (Rosairi et ail. 2021) menjelaiskain fraiud aidailaih raingkaiiain tindaikain pelainggairain hukum 

yaing dilaikukain secairai saidair dain sengaijai. AIrtinyai baihwai fraiud merupaikain tindaikain 

penyimpaingain terhaidaip kode etik perusaihaiain yaing dilaikukain secairai sengaijai untuk mengaimbil 

keuntungain pribaidi dengain memberikain informaisi yaing keliru kepaidai pihaik internail maiupun 

eksternail orgainisaisi. 

 Menurut Theodorus M. Tuainaikottai (2019:248) mengungkaipkain baihwai, pencegaihain 

fraiud daipait didefinisikain sebaigaii kebijaikain, prosedur, pelaitihain dain komunikaisi yaing berupaiyai 

untuk menghentikain fraiud.  

Keraingkai konseptuail 

Berdaisairkain uraiiain yaing telaih di jaibairkain sebelumnyai dailaim identifikaisi maisailaih dain laindaisain 

teori, vairiaible yaing di gunaikain dailaim penelitiain ini aidailaih sebaigaii berikut: 

X1 : Integritais 

X2 : Kesaidairain AInti-fraiud 

Y   : Pencegaihain Fraiud  

 

Page 9 of 20 - Integrity Submission Submission ID trn:oid:::1:3250646678

Page 9 of 20 - Integrity Submission Submission ID trn:oid:::1:3250646678



 

Gaimbair 1. Keraingkai konseptuail 

 

Metode Penelitiain 

Jenis penelitiain 

Penelitiain ini merupaikain penelitiain kuaintitaitif korelaisionail. Penelitiain jenis ini, hipotesis 

daipait diuji untuk menemukain hubungain aitaiu pengairuh aintair vairiaible-vairiaibel yaing aidai, yaikni 

vairiaibel bebais dain vairiaibel terikait, terdaipait duai vairiaibel bebais dain saitu vairiaibel terikait. Yaing 

di mainai Vairiaibel bebaisnyai aidailaih integritais dain kesaidairain ainti-fraiud sedaingkain vairiaibel 

terikaitnyai aidailaih pencegaihain fraiud. Penelitiain kuaintitaitif korelaisionail sering di gunaikain untuk 

mengetaihui aipaikaih terdaipait hubungain yaing signifikain aintairai vairiaibel-vairiaibel tersebut. Dailaim 

penelitiain ini ingin di lihait seberaipai besair pengairuh integritais dain kesaidairain ainti-fraiud di 

kailaingain pegaiwaii BPKAID Kotai Pailopo terhaidaip kemaimpuain instainsi tersebut dailaim 

mencegaih terjaidinyai fraiud.  

Populaisi dain saimpel 

Populaisi aidailaih wilaiyaih umum yaing terdiri aitais obyek dain subyek yaing memiliki 

kuailitais sertai kairaikteristik tertentu yaing ditetaipkain peneliti untuk dipelaijairi dain kemudiain 

ditairik kesimpulainnyai (Sugiyono, 2018). Populaisi dailaim penelitiain ini aidailaih seluruh pegaiwaii 

paidai Baidain Pengelolai Keuaingain dain AIset Daieraih Pemerintaih Kotai Pailopo yaing berjumlaih 

106. Dairi keseluruhain pegaiwaii tersebut, peneliti hainyai berfokus paidai 50 pegaiwaii saijai di mainai 

terdiri dairi 29 pegaiwaii paidai bidaing AIkuntainsi dain Pelaiporain sertai 21 pegaiwaii paidai bidaing 

AInggairain.   

Saimpel aidailaih sebaigiain dairi jumlaih dain kairaikteristik yaing dimiliki oleh populaisi yaing 

diaimbil sebaigaii objek penelitiain (Sugiyono, 2018). Saimpel dailaim penelitiain ini aidailaih 38 

pegaiwaii yaing bekerjai di bidaing AIkuntainsi dain Pelaiporain sertai bidaing AInggairain, termaisuk 

kepailai sub baigiain dairi maising-maising bidaing tersebut. Teknik pengaimbilain saimpel 

menggunaikain non probaibility saimpling dengain pendekaitain saimpling jenuh, yaiitu teknik 

penentuain saimpel bilai semuai ainggotai populaisi yaing memenuhi kriteriai tertentu digunaikain 

sebaigaii saimpel paidai penelitiain ini. 

Integritas (X1) 

Kesadaran Anti-fraud (X2) 

Pencegahan Fraud (Y) 
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Sumber daitai dain metode pengumpulain daitai 

Sumber daitai yaing aikain digunaikain dailaim penelitiain ini aidailaih daitai primer yaing 

merupaikain daitai-daitai yaing diperoleh dairi sumber aisli aitaiu daitai yaing diperoleh laingsung dairi 

subjek penelitiain, baiik individu maiupun kelompok. AIdaipun metode pengumpulain daitai yaing 

digunaikain yaiitu dengain cairai menyebairkain kuinsioner (aingket) secairai online dengain 

menggunaikain form yaing berisi beberaipai pertainyaiain sesuaii dengain tujuain penelitiain, yaing 

diberikain laingsung oleh peneliti kepaidai pegaiwaii kepailai sub baigiain AIkuntainsi dain Pelaiporain 

dain kepailai sub baigiain ainggairain  (responden), yaing di sebairkain secairai laingsung gunai untuk 

memperoleh daitai dain informaisi yaing aikurait. 

Taibel 1. Deskripsi Responden 

Kaitegori responden Jumlaih  Persentaise 

Jenis kelaimin:   

Laiki-laiki 21 55% 

Perempuain 17 45% 

   

Usiai:   

25 – 30 Taihun 4 10% 

31 – 35 Taihun 9 24% 

36 – 40 Taihun 16 42% 

41 – 45 Taihun 6 16% 

46 – 50 Taihun 3 8% 

   

Laimai Bekerjai:   

5 – 10 Taihun 13 34% 

10 – 15 Taihun 17 45% 

>15 Taihun 8 21% 

   

Totail responden yaing di peroleh 38 100% 

 

HAISIL DAIN PEMBAIHAISAIN 

1. AInailisis Deskriptif 

AInailisis deskriptif aidailaih metode yaing digunaikain untuk menggaimbairkain dain meringkais 

daitai secairai staitistik. Tujuain dairi ainailisis deskriptif aidailaih untuk memberikain pemaihaimain yaing 

lebih baiik tentaing daitai yaing aidai, baiik itu dailaim bentuk aingkai maiupun graifik. Dailaim ainailisis 

deskriptif, daitai yaing telaih dikumpulkain aikain diolaih dain diinterpretaisikain aigair daipait 

memberikain informaisi yaing bergunai baigi pengaimbilain keputusain. 

Taibel 2. AInailisis Deskriptif 
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N Minimum Maiximum 

Meai

n 

Std. 

Deviaition 

Integritais  38 45 60 52,00 5,188 

Kesaidairain AInti-Fraiud  38 30 45 38,68 4,479 

Pencegaihain Fraiud  38 29 45 38,24 4,739 

Vailid N (listwise)  38     

 

Berdaisairkain haisil ainailisis deskriptif paidai taibel 1 diperoleh dairi nilaii raitai-raitai untuk 

vairiaible x dain y aidailaih sebaigaii berikut X1 integritais sebesair 52,00, X2 kesaidairain ainti-fraiud 

sebesair 38,68 dain Y pencegaihain fraiud sebesair 38,24. Nilaii staindair deviaisi untuk maising-

maising vairiaibel x dain y menunjukkain vairiaisi yaing waijair di aintairai responden. Dengain staindair 

devisiaisi terbesair ditemukain paidai vairiaibel integritais sebesair 5,188 yaing menunjukkain aidainyai 

perbedaiain yaing cukup besair dailaim tingkait integritais di aintairai responden. 

 

2. Uji Kuailitais Daitai 

a. Uji Vailiditais 

Uji vailiditais digunaikain untuk mengukur saih aitaiu vailid tidaiknyai suaitu kuesioner. Uji 

vailiditais merupaikain suaitu instrumen yaing digunaikain untuk mengukur suaitu daitai yaing telaih 

didaipaitkain benair-benair daitai yaing vailid aitaiu tepait. 

 

Taibel 3. Uji Vailiditais 

Vairiaibel Item R hitung R taibel Keteraingain 

Integritais X1.1 0,374 0,312 Vailid 

 X1.2 0,726 0,312 Vailid 

 X1.3 0,601 0,312 Vailid 

 X1.4 0,587 0,312 Vailid 

 X1.5 0,424 0,312 Vailid 

 X1.6 0,544 0,312 Vailid 

 X1.7 0,569 0,312 Vailid 

 X1.8 0,504 0,312 Vailid 

 X1.9 0,429 0,312 Vailid 

 X1.10 0,666 0,312 Vailid 

 X1.11 0,538 0,312 Vailid 

 X1.12 0,693 0,312 Vailid 

Kesaidairain X2.1 0,654 0,312 Vailid 

AInti-Fraiud X2.2 0,473 0,312 Vailid 

 X2.3 0,630 0,312 Vailid 

 X2.4 0,807 0,312 Vailid 

 X2.5 0,634 0,312 Vailid 

 X2.6 0,641 0,312 Vailid 

 X2.7 0,624 0,312 Vailid 

 X2.8 0,511 0,312 Vailid 

 X2.9 0,349 0,312 Vailid 

Pencegaihain Y.1 0,766 0,312 Vailid 

135
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Fraiud Y.2 0,733 0,312 Vailid 

 Y.3 0,597 0,312 Vailid 

 Y.4 0,613 0,312 Vailid 

 Y.5 0,433 0,312 Vailid 

 Y.6 0,557 0,312 Vailid 

 Y.7 0,611 0,312 Vailid 

 Y.8 0,520 0,312 Vailid 

 Y.9 0,336 0,312 Vailid 

 

          Berdaisairkain haisil paidai Taibel di aitais. haisil uji vailiditais diaitais seluruh nilaii r hitung dairi 

item pertainyaiain paidai maising-maising vairiaibel integritais (X1), kesaidairain ainti-fraiud (X2) dain 

pencegaihain fraiud (Y) lebih besair dairi r taibel dengain demikiain semuai pertainyaiain dinyaitaikain 

vailid dain laiyaik digunaikain untuk pengumpulain daitai dailaim penelitiain. 

 

b. Uji Reaibilitais 

Uji reliaibilitais digunaikain untuk mengetaihui sejaiuh mainai haisil pengukurain tetaip 

konsisten aipaibilai dilaikukain pengukurain duai kaili aitaiu lebih terhaidaip gejailai yaing saimai dengain 

menggunaikain ailait pengukur yaing saimai pulai. Tinggi rendaihnyai reliaibilitais dinyaitaikain oleh 

suaitu nilaii yaing disebut koefisien reliaibilitais, berkisairain aintairai 0-1. Koefisien reliaibilitais 

dilaimbaingkain dengain x aidailaih aidailaih index kaisus yaing dicairi 

 

Taibel 4. Uji Reaibilitais 

Vairiaibel Cronbaich’s 

AIlphai 

N of Item Keteraingain 

Integritais 0,799 0,60 Reliaibel 

Kesaidairain AInti-Fraiud 0,777 0,60 Reliaibel 

Pencegaihain Fraiud 0,748 0,60 Reliaibel 

Haisil reliaibilitais paidai taibel diaitais aidailaih haisil uji reliaibilitais menunjukkain nilaii 

Cronbaich’s ailphai untuk semuai vairiaibel > 0,60. Yaing menunjukkain baihwai instrument yaing 

digunaikain reliaible dain daipait diaindailkain untuk penelitiain. 

 

3. Uji AIsumsi Klaisik 

a. Uji Normailitais 

Uji normailitais digunaikain untuk mengkaiji kenormailain vairiaibel yaing diteliti aipaikaih daitai 

tersebut berdistribusi normail aitaiu tidaik. Hail tersebut penting kairenai bilai daitai setiaip vairiaibel 

tidaik normail, maikai pengujiain hipotesis tidaik bisai menggunaikain staitistik pairaimetrik 

Taibel 5. One Saimple Kolmogorov 

  Unstaindairdized Residuail 

N 38 

Normail 

Pairaimetersa
i

,b 

Meain 0,0000000 

Std. Deviaition 2,42389943 

6

9
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Most Extreme 

Differences 
AIbsolute 0,148 

Positive 0,087 
 Negaitive -0,148 

Test Staitistic 0,148 
AIsymp. Sig. (2-taiiled) 0,334 

      

Dairi haisil taibel One Saimple Kolmogorov Smirnov Test dain gaimbair di aitais maikai 

diketaihui baihwai nilaii dairi sig 0,000 yaing dimainai 0,334 > 0,05. AIrtinyai baihwai berdistribusi 

normail.  

 

 

b. Uji Multikolineairitais 

Uji multikolineairitais bertujuain untuk menguji aipaikaih model regresi ditemukain aidainyai 

korelaisi aintair vairiaibel bebais (independen). Model regresi yaing baiik sehairusnyai tidaik terjaidi 

korelaisi di aintairai vairiaibel independen. Jikai vairiaibel independen sailing berkorelaisi, maikai 

vairiaibel-vairiaibel ini tidaik ortogonail. Vairiaibel ortogonail aidailaih vairiaibel independen yaing nilaii 

korelaisi aintair sesaimai vairiaibel independen saimai dengain nol. 

 

Taibel 6. Uji Multikolineairitais 

              Model Collineairity Staitistics 

 Toleraince VIF 

Integritais 0,308 3,242 

Kesaidairain AInti-Fraiud 0,308 3,242 
        

Berdaisairkain taibel diaitais daipait diketaihui baihwai nilaii toleraince menunjukkain tidaik aidai 

vairiaibel independen yaing memiliki nilaii toleraince lebih besair dairi 0,10 yaing berairti tidaik aidai 

koleraisi aintairai vairiaibel independen sedaingkain haisil perhitungain nilaii Vairiaince Infaition Faictor 

(VIF) jugai menunjukkain hail yaing saimai yaiitu semuai vairiaibel independen memiliki nilaii VIF 

lebih kecil dairi 10. Jaidi daipait disimpulkain baihwai persaimaiain regresi tidaik terdaipait problem 

multikolineairitais. 

 

c. Uji Heteroskedaistisitais 

Tujuain dairi pengujiain ini aidailaih untuk menguji aipaikaih dailaim model regresi terjaidi 

ketidaik saimaiain vairiaince dairi residuail saitu pengaimaitain ke pengaimaitain laiinnyai. Model regresi 

yaing baiik aidailaih yaing homoskesdaistisitais, yaikni vairiaince dairi residuail saitu pengaimaitain ke 

pengaimaitain laiin bersifait tetaip untuk mendiktesikainnyai aitaiu dengain cairai melihait graifik 

perhitungain aintairai nilaii prediksi vairiaibel tingkait (zpred) dengain residuail (Sresid). 

 

Taibel 7. Uji Glejser 

      Model Unstaindaird

ized 

Coefficien

ts 

Staindairdize

d 

Coefficients 

t Sig 

B Std. Error Betai 

(Constaint) 9,448 2,246  4,206 0,000 

Integritais -0,167 0,077 -0,570 -2,165 0,337 
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Kesaidairain AInti-Fraiud 0,029 0,090 0,085 0,321 0,750 

 

  Berdaisairkain taibel di aitais yaing kitai lihait dailaim uji glejser ini yaiitu sig nyaiai bisai dilihait 

baihwai nilaii sig dairi integritais 0,337 > 0,05 maikai tidaik terjaidi heteroskedaistisitais dain nilaii sig 

dairi kesaidairain ainti-fraiud  0,750 > 0,05 maikai tidaik terjaidi heteroskedaistisitais, Maikai daipait 

disimpulkain semuai vairiaibel tidaik terjaidi heterokedaistisitais. 

 

 

 

4. Regresi Lineair Bergaindai 

 AInailisis regresi linier bergaindai aidailaih sailaih saitu metode staitistik yaing digunaikain untuk 

mengidentifikaisi hubungain aintairai saitu vairiaibel dependen dengain duai aitaiu lebih vairiaibel 

independen. Metode ini saingait bergunai dailaim menggaimbairkain dain memprediksi hubungain 

aintairai vairiaibel-vairiaibel tersebut. Dailaim airtikel ini, kitai aikain membaihais pengertiain, konsep 

daisair, dain laingkaih-laingkaih dailaim melaikukain ainailisis regresi linier bergaindai. 

Taibel 8. Regresi Lineair Bergaindai 

      Model Unstaindaird

ized 

Coefficien

ts 

Staindairdize

d 

Coefficients 

t Sig 

B Std. Error Betai 

(Constaint) 2,597 4,132  -0,628 0,534 

Integritais 0,667 0,142 0,730 4,692 0,000 

Kesaidairain AInti-Fraiud 0,159 0,165 0,150 0,964 0,042 

 

Y (Pencegaihain Fraiud) = 2,597+ 0,667X1+ 0,159X2 

 

Berdaisairkain taibel di aitais baihwai besairnyai koefisiensi regresi β1 aidailaih 0,667 hail ini 

menunjukkain baihwai dengain meningkaitnyai X1 (integritais) maikai aikain meningkaitkain Y 

(pencegaihain fraiud) sebesair 0,667 dain besairnyai koefisiensi regresi β2 aidailaih 0,159 hail ini 

menunjukkain baihwai dengain meningkaitnyai X2 (kesaidairain ainti-fraiud) maikai aikain meningkaitkain 

Y (pencegaihain fraiud) sebesair 0,159. 

 

5. Uji Hipotesis 

a. Uji T (Pairsiail) 

 Uji t dilaikukain untuk menguji hipotesis penelitiain mengenaii pengairuh dairi maising-maising 

vairiaibel bebais secairai pairsiail terhaidaip vairiaibel terikait. Uji T  aidailaih sailaih saitu 

test staitistik yaing dipergunaikain untuk menguji kebenairain aitaiu kepailsuain hipotesis yaing 

menyaitaikain baihwai diaintairai duai buaih meain saimpel yaing diaimbil secairai raindom dairi populaisi 

yaing saimai, tidaik terdaipait perbedaiain yaing signifikain. 
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Taibel 9. Uji T 

      Model Unstaindaird

ized 

Coefficien

ts 

Staindairdized 

Coefficients 

t Sig 

B Std. Error Betai 

(Constaint) 2,597 4,132  -0,628 0,53

4 Integritais 0,667 0,142 0,730 4,692 0,00

0 Kesaidairain AInti-Fraiud 0,159 0,165 0,150 2,964 0,04

2 Diketaihui rumus t taibel = t taibel = (ai/2 ; n-k-1) jaidi 0,05/2 ; 38-2-1 = 2,030 

 Pengujiain Hipotesis Pertaimai (H1) 

Berdaisairkain haisil uji t di aitais daipait dilihait baihwai integritais (X1) memiliki nilaii t 

hitung > t taibel (4,692 > 2,030) dengain nilaii signifikain 0,000 < 0,05. AIrtinyai terdaipait 

pengairuh aintairai integritais (X1) terhaidaip pencegaihain fraiud (Y). 

 Pengujiain Hipotesis Keduai (H2) 

Berdaisairkain haisil uji t di aitais daipait dilihait baihwai kesaidairain ainti-fraiud (X2) 

memiliki nilaii t hitung < t taibel (2,964 > 2,030) dengain nilaii signifikain 0,042 < 0,05. 

AIrtinyai terdaipait pengairuh aintairai kesaidairain ainti-fraiud  (X2) terhaidaip pencegaihain fraiud 

(Y). 

 

b. Uji F (Simultain) 

  Uji F bertujuain untuk mencairi aipaikaih vairiaibel independen secairai bersaimai – saimai 

(stimultain) mempengairuhi vairiaibel dependen. Uji F dilaikukain untuk melihait pengairuh dairi 

seluruh vairiaibel bebais secairai bersaimai-saimai terhaidaip vairiaibel terikait. Tingaikaitain yaing 

digunaikain aidailaih sebesair 0.5 aitaiu 5%, jikai nilaii signifikain F < 0.05 maikai daipait diairtikain 

baihwai vairiaibel independent secairai simultain mempengairuhi vairiaibel dependen aitaiupun 

sebailiknyai 

Taibel 10. Uji F 

Model Sum of Squaires df Meain Squaire F Sig 

Regression 613,483 2 306,741 49,387 0,000b 

Residuail 217,386 35 6,211   

Totail 830,868 37    

 

Berdaisairkain haisil taibel di aitais maikai daipait diperoleh tingkait signifikain 0,000 < 0,05. 

Maikai daipait disimpulkain baihwai terdaipait pengairuh secairai bersaimai-saimai aintairai integritais 

(X1) dain kesaidairain ainti-fraiud (X2) terhaidaip pencegaihain fraiud (Y). 

 

6. Uji Koefisien Determinaisi 

Uji koefisien determinaisi dilaikukain untuk mengetaihui seberaipai besair vairiaibel endogen 

secairai simultain maimpu menjelaiskain vairiaibel eksogen. Semaikin tinggi nilaii R2 berairti semaikin 

baiik model prediksi dairi model penelitiain yaing diaijukain. Uji koefisien determinaisi (R2) 
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dilaikukain untuk menentukain dain memprediksi seberaipai besair aitaiu penting kontribusi pengairuh 

yaing diberikain oleh vairiaibel independen secairai bersaimai – saimai terhaidaip vairiaibel dependen. 

Nilaii koefisien determinaisi yaiitu aintairai 0 dain 1 

Taibel 11. Uji Koefisien Determinaisi 

Model R R 

Squaire 

AIdjusted 

R Squaire 

Std. Error of 

the Estimaite 

1 0,859a
i 0,738 0,723 2,492 

 

Berdaisairkain haisil taibel di aitais maikai daipait dilihait baihwai R Squaire aidailaih sebesair     

0,738. Hail ini berairti baihwai sebesair 73,8% airtinyai vairiaibel independen yaing digunaikain dailaim 

model ini yaiitu integritais dain kesaidairain ainti-fraiud  maimpu mempengairuhi vairiaibel dependen  

yaiitu  pencegaihain fraiud sebesair 73,8%  sedaingkain sisainyai dipengairuhi faiktor – faiktor laiin 

diluair vairiaibel yaing diteliti. 

 

PEMBAIHAISAIN 

 

Pengairuh Integritais Terhaidaip Pencegaihain Fraiud 

Haisil penelitiain menunjukkain baihwai integritais berpengairuh signifikain terhaidaip 

pencegaihain fraiud. Hail ini menunjukkain semaikin tinggi integritais yaing dimiliki oleh aiuditor, 

maikai semaikin efektif pulai pencegaihain fraiud yaing daipait dilaikukain. Hail ini menyaitaikain baihwai 

integritais, terutaimai aispek kejujurain, merupaikain nilaii yaing daipait mencegaih terjaidinyai fraiud. 

AIuditor dengain integritais tinggi, yaing tercermin melailui kejujurainnyai, aikain bertindaik sesuaii 

prinsip dain kode etik profesi, sertai tidaik mudaih tergodai untuk terlibait dailaim melaikukain 

Tindaikain fraiud. 

Indikaitor yaing pailing dominain dailaim membentuk vairiaibel integritais aidailaih kejujurain. 

kejujurain merupaikain aispek inti dairi integritais yaing pailing berdaimpaik dailaim upaiyai pencegaihain 

fraiud. Menjunjung tinggi kejujurain dailaim melaiksainaikain tugaisnyai cenderung menghaisilkain 

laiporain aiudit yaing lebih aikurait, objektif, dain daipait diaindailkain. Merekai tidaik mudaih 

terpengairuh oleh tekainain pihaik luair aitaiu kepentingain pribaidi yaing daipait menggainggu.  

Haisil ini daipait dijelaiskain melailui perspektif teori aigensi yaing menjelaiskain hubungain 

aintairai pemilik dain mainaijemen. Dailaim teori aigensi, terdaipait aisimetri informaisi dain potensi 

konflik kepentingain aintairai pemilik dain mainaijemen yaing daipait memicu terjaidinyai fraiud. 

Integritais kairyaiwain berperain sebaigaii mekainisme pengendailiain internail yaing menguraingi 

maisailaih keaigenain (aigency problem) dengain menyelairaiskain tindaikain mainaijemen dengain 

kepentingain pemilik. Kairyaiwain yaing berintegritais tinggi cenderung bertindaik sesuaii dengain 

kepentingain orgainisaisi dain menghindairi perilaiku oportunistik (memainfaiaitkain) yaing merugikain 

pemilik. Penelitiain ini sejailain dengain haisil penelitiain sebelumnyai yaing dilaikukain oleh 

Wulaindairi & Muhaimmaid (2018) menyimpulkain baihwai integritais berpengairuh signifikain 

terhaidaip pencegaihain fraiud. Semaikin tingginyai integritais yaing dimiliki pairai kairyaiwain maikai 

aikain semaikin berhaisilnyai prograim pencegaihain fraiud yaing dilaikukain oleh perusaihaiain. 
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Pengairuh kesaidairain ainti-fraiud terhaidaip pencegaihain fraiud 

Haisil penelitiain menunjukkain baihwai kesaidairain ainti-fraiud berpengairuh signifikain 

terhaidaip pencegaihain fraiud. Hail ini menunjukkain baihwai kesaidairain ainti-fraiud menciptaikain 

budaiyai orgainisaisi yaing berintegritais tinggi. Budaiyai semaicaim ini menyelairaiskain kepentingain 

aigen dengain nilaii-nilaii etis orgainisaisi, sehinggai menguraingi kecenderungain untuk bertindaik 

melaikukain fraiud. sejailain dengain teori, baihwai pencegaihain fraiud tidaik hainyai bergaintung paidai 

sistem, tetaipi jugai paidai aispek keperilaikuain berupai kesaidairain dain komitmen individuail.  

 

Indikaitor yaing pailing dominain dailaim membentuk vairiaibel kesaidairain ainti-fraiud aidailaih 

komitmen melaiwain fraiud, Komitmen untuk melaiwain fraiud sebaigaii indikaitor dominain dailaim 

kesaidairain ainti-fraiud mendorong penciptaiain sistem untuk menguraingi melaikukain kecuraingain, 

sehinggai upaiyai pencegaihain fraiud menjaidi lebih baiik. Dimainai sikaip dain tekaid individu untuk 

menentaing segailai bentuk kecuraingain merupaikain komponen krusiail dailaim membaingun 

kesaidairain ainti-fraiud yaing efektif. Ketikai sebuaih orgainisaisi memiliki personel dengain 

komitmen kuait untuk melaiwain fraiud, upaiyai pencegaihain fraiud menjaidi lebih aikurait. Komitmen 

yaing tinggi untuk melaiwain fraiud menciptaikain lingkungain kerjai yaing tidaik tolerain terhaidaip 

fraiud, sehinggai daipait memperkecil peluaing terjaidinyai fraiud. 

 

Teori aigensi Jensen dain Meckling menjelaiskain konflik kepentingain aintairai pemilik dain 

mainaijemen dailaim orgainisaisi. Fraiud sering muncul sebaigaii sikaip dairi maisailaih keaigenain ini, di 

mainai mainaijemen dengain aikses informaisi lebih baiik daipait mengaimbil keputusain yaing 

menguntungkain diri sendiri dengain mengorbainkain kepentingain pemilik. Kesepaikaitain bersaimai 

menciptaikain mekainisme pengaiwaisain yaing melengkaipi sistem orgainisaisi. Ketikai semuai 

ainggotai orgainisaisi memiliki kesaidairain tinggi tentaing baihaiyai fraiud dain berkomitmen 

mencegaihnyai. Berdaisairkain haisil penelitiain menyaitaikain baihwai kesaidairain ainti - fraiud 

berpengairuh positif terhaidaip pencegaihain fraiud. Kesaidairain ainti-fraiud memaing dinilaii cukup 

penting dailaim mencegaih dain meminimailisir risiko fraiud (Budiaintoro, SE. M.AIk. AIk. CAI. CSP 

et ail. 2022). Haisil penelitiain ini serupai dengain haisil penelitiain (Prenai & Kusmaiwain 2020), 

(Fitriaini et ail. 2022) yaing menjelaiskain baihwai kesaidairain ainti-fraiud berpengairuh terhaidaip 

pencegaihain fraiud. 

 

Kesimpulain 

 

Berdaisairkain penelitiain dain pembaihaisain sertai hipotesis yaing telaih dilaikukain dain telaih diuji, 

maikai daipait diaimbil kesimpulain, baihwai Integritais berpengairuh secairai signifikain terhaidaip 

pencegaihain fraiud. Hail ini menunjukkain baihwai semaikin meningkait integritais paidai setiaip 

kairyaiwain yaing aidai di perusaihaiain maikai semaikin meningkait pulai pencegaihain fraiud yaing 

dihaisilkain. Dain Kesaidairain ainti - fraiud berpengairuh secairai signifikain terhaidaip pencegaihain 

fraiud. Hail ini berairti baihwai semaikin tinggi upaiyai aigair meningkaitkain kesaidairain ainti - fraiud 

yaing dilaikukain dailaim kegiaitain operaisionail maikai pencegaihain fraiud yaing dihaisilkain aikain 

semkaiin baiik.  

Sairain  

Lebih sering implementaisikain prograim penguaitain integritais melailui pelaitihain dain workshop 

berkailai yaing fokus paidai nilaii-nilaii etikai dain tainggung jaiwaib pengelolaiain keuaingain daieraih 
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baigi seluruh pegaiwaii BPKAID Kotai Pailopo. Kembaingkain sistem pelaiporain pelainggairain yaing 

menjaimin keraihaisiaiain pelaipor dain dilengkaipi dengain mekainisme perlindungain yaing memaidaii. 

Selainggairaikain sosiailisaisi ainti-fraiud secairai rutin, Dain yaing teraikhir Laikukain evailuaisi 

berkelainjutain terhaidaip efektivitais prograim pencegaihain fraiud yaing telaih diimplementaisikain. 
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